
  

 قرار رئيس مجلس الوزراء

 ٢٠٢٣لسنة   ٣٤٥٢رقم 

 رئيس مجلس الوزراء 

 ؛  Ǽعʙ الاʡلاع على الʙسʨʱر

  ؛ ١٩٤٨  لʻʶة  ١٣١الʺʙنى الʸادر Ǽالقانʨن رقʦ قانʨن  الوعلى 

 ʦن رقʨة    ١٥٢وعلى القانʻʶ١٩٨٠ل ʛʸم ʙيʙح ʥȞʶة لॽمʨة القʯʽاء الهʷإنǼ  ؛  

ــانʨن  ـــ ــادر Ǽالق ــة الʸـــ ــات العامـــ ــا الʳهـــ ــى تʛʰمهـــ ــʙات الʱـــ ــʦॽ الʱعاقـــ ــانʨن تʤʻـــ ـــ ــى ق   وعلـــ

  ʦة   ١٨٢رقʻʶ؛  ٢٠١٨ل  

  ʦة رقȄرʨهʺʳال ʝॽار رئʛة   ٥٧وعلى قʻʶقل ٢٠٠٢لʻوزارة ال ʦॽʤʻʱ؛  ب  

الʱى تʛʰمها الهʯʽــة القʨمॽــة لʶــʥȞ حʙيــʙ مʸــʛ الʸــادرة وعلى لائʴة تʦॽʤʻ الʱعاقʙات  

  ʦقل رقʻال ʛȄار وزʛقǼة   ١٩١ʻʶ؛ ٢٠٢١ل  

  ؛  وʻȃاء على ما عʛضه وزʛȄ الʻقل

  ؛  وȃعʙ مʨافقة مʳلʝ الʨزراء

  : ررــــــقــ

 )  المادة الأولى  (

حʙيــʙ مʸــʛ إلــى ॽــة لʶــʻʺǽ ʥȞح الʜʱام إدارة وتʷغʽل قʢاع نقــل الॼʹــائع Ǽالهʯʽــة القʨم

ــى للأعʺــال الهʙʻســॽة الʺʱؔاملــة لفتʴــا ʱى (الغʛابل ʛؗشــ ،  Ȑʛقــل)إوثــʻنال للʨ  ، ǽــه إنʛʱناشــ̔

 ʦــ ــانʨن رقـ ــام القـ ا لأحȞـ ــً ــʥ وفقـ ة  ١٥٢وذلـ ـ̒ـ ــه ١٩٨٠لʶـ ــار إلॽـ ــʙ  ، الʺʷـ ــام العقـ ا لأحȞـ ــً وॼʡقـ

  .  الʺʛافȘ لهʚا القʛار وملاحقه

 )   المادة الثانية (

ʙن مـــʨــ ة تؔـــʁـ  ــارȄخ الالʱـــʜام الʺʷـــار إلॽـــه Ǽالʺـــادة الʶـــاǼقة خʺ ا تʰـــʙأ مـــʧ تـ ة عʷـــʛ عامـــً

  .  صʙور هʚا القʛار
 )  المادة الثالثة  (

  ʨʴʻام على الʜʱالال ʖصاح ʧمة مʙمة الʺقʙʵال ʛʽعʶت ʝن أسʨؔالآتىت  :  
  .  الʶʱعʛʽ على أساس خʸائʟ الॼʹاعة (كʲافة الॼʹاعة) -١
  .  الʶʱعʛʽ على أساس خʸائʟ العʺʽل (الʦʳʴ الʰʶʻى للعʺʽل) -٢
  .  )ʦؗ  -الʨقʗ  س خʸائʟ الʛحلات (الʶʱعʛʽ على أسا -٣
  .  الʶʱعʛʽ على أساس الʙʵمة الʺȞʺلة (الʽʺʴʱل والʱفȄʛغ) -٤
  .  الʶʱعʛʽ على أساس الʜʴم (خʙمة مʧ الॼاب إلى الॼاب) -٥
  . الʶʱعʛʽ على أساس مʨسʺى -٦



 

 )   المادة الرابعة (

  .  يʛʷʻُ هʚا القʛار فى الʙȄʛʳة الʛسʺॽة
 ١٤٤٥ʂسʻة  صفʛ ٢١ى صʙر بʛئاسة مʳلʝ الʨزراء ف

) Șافʨʺ٦ال ʛʰʺʱʰة   سʻم٢٠٢٣س( .  

 رئʝॽ مʳلʝ الʨزراء 

  كمال مدبوليى دكتور/مصطف 



 

  

  

  

 
 
 

  عقد شركة إدارة وتشغيل 

 قطاع نقل البضائع 



 

  الهيئة القومية لسكك حديد مصر 
  قʠاع الإمʗاد والʥȂʦʸʯ ومʯاǺعة الʙʵʸوعات

 ʥȂʦʸʯاد والʗة للإمȂʚ ʙؕʸالإدارة ال  
  ʻح الʜʱام إدارة وتʷغʽل قʢاع نقل الॼʹائع Ǽالهʯʽةم : الʺʨضʨع
ʦ٢ج٣/١٢٦٩ج٣٥٥ : إحالة رق  
ʦرق ʙ٣١٥٣/ ١٥٥ : عق  

  اتفاق مباشر 

  Șافʨʺعاء الȃم الأرʨ٢/٨/٢٠٢٣إنه فى ي  ʧؗل م ʧʽب ʙا العقʚام هʛإب ʦت :  
  . الهʯʽة القʨمॽة لʥȞʶ حʙيʙ مʛʸ -  أولاً 

  .  القاهʛة   -مʙʽان رمʝॽʶ  -ومقʛها الʛئʶॽى  
 ̋ Ȅـوʁـ   مʴʺــʙ عــامʛ عʰــʙالعʜȄʜ عــامʙ/   ʛ الʺهʻــʙس ʲʽلها قانʨنًا فى الॽʀʨʱع على هʚا العقــʙ ال

  . ʸǼفʱه رئʝॽ مʳلʝ الإدارة وʷȄار إلʽها ॽɾʺا ǼعǼ ʙالʛʢف الأول
  (ʙʟف أول) 

ات الʴʱالف  -  ثانॻًا ʛؗش  :  
ة الغʛابلى للأعʺال الهʙʻس(أ)   ʛؗشॽؔاملة شʱʺم .  م . ة ال  :  

  .   الإسʙʻȞرȄة  - بʛج سʺʨحة هايʝʱ    - فʨزȐ معاذ   شارع مʙʺʴ   ٥٦  :   الؔائʧ مقʛها
 ʦـــــ ــ ــॽʰȄʛة رقـــ ــ ـــ ــــــــــة ضـــ ــــارȐ رقــــــــــʦ  ٦٠١ - ٧٢١ - ʢǼ٤٨٩اق ـــ ل تʳـــ ـــrـ ـــ   ١٥٤٨٥١ســـ

  ٣٤٦٢٤٠٩ف/   ٣٤٢٠٢٦٣٩ت/  
ــʙ هــــــلال ــارق مʴʺــــ ـــʙس/ ʡــــ ــ ʙ الʺهʻـ ـ̔ـ ـــʙ الʶــــ ــʚا العقـــ ــى هــــ ــع علــــ ــ ــى الॽʀʨʱــ ــا فــــ ـــ   وʲʺȄلهـ

  ٢٦٥٠٣١٠٠١٠٥٦٥٩ق  .  ب
ة (ب)   ʛؗثش  Ȑʛقلإʻنال للʨʽناشʛʱه إنǽ  :  

ʜهة    - مȃʛع الʨزراء مʶاكʧ شʛʽاتʨن   ١١٨٢مȃʛع   ٤٣ق   :   الؔائʧ مقʛها    .  القاهʛة  - ال̒
  ʦة رقॽʰȄʛاقة ضʢǼ٧٢٨ -  ٤٠٠ - ١٠٣   ʦرق Ȑارʳل تʳ١٢٦٩٠٠س  

ʙ الأ   عʰــʙاللʅॽʢ عʰــʙالʺʻعʦ عʰــʙاللʅॽʢ /ســʱاذوʲʺȄلها فى الॽʀʨʱع على هʚا العقʙ الʶـ̔ـ
  ٢٦٥٠٦٠٧٠١٠٢٠١٢ق  .  ب

ʱات ال ʛؗشــ) ʦاســǼ هʺــاʽــار إلʷʺان الʱ ʛؗــʷلالʨʯــʶــالف) مʴاʱـ̋ـ  Ǽالʱʹــامʧ  ان ॽɾʺــا بʻʽه
  .  والʱؔافل وȞʷȄلان معًا الʛʢف الʲانى

  ) ثان (ʙʟف 
  تمهيد 

  ʘʽانة إحॽل وصــʽــغʷدارة وتȂاء وʷلى إنʨʱف الأول يʛʢــة ن الǽʙيʙʴال ʥȞــʶات الȞॼشــ
ʚلʥ إنʷــاء وȂدارة وصــॽانة الʺʷʻــآت والأجهــʜة اللازمــة  ـؗـوتʢــʛȄʨ هــʚه الʷــȞॼات وتــʙعʺʽها و 

ʵه الʚهــ ʦǽʙقــʱــه لॽɾ ــاʺǼ ʙا العقــʚــل هــʴــائع مʹॼــاع نقــل الʢق ʥلــʱʺȄمــة وʙاشʨوأرصــفة  أحــ
بʱـــارȄخ  ٢٥٠الـــʨزراء ʳǼلʶـــʱه رقـــʦ فـــى ضـــʨء اعʱʺـــاد رئاســـة مʳلـــʝ  ، ومʢʴـــات الॼʹـــائع

ʙʵام   ٢/٨/٢٠٢٣ قʢــارات وشــȞॼة الʱعاقʷǼ ʙان مʻح الʜʱام إدارة خʙمات نقــل الॼʹــائع Ǽاسـɦـ
حȞام لائʴة تʦॽʤʻ الʱعاقʙات الʱــى تʛʰمهــا خȋʨʢ الهʯʽة القʨمॽة لʥȞʶ حʙيʙ مʛʸ ووفقًا لأ

 ʦرق Ȑزارʨار الʛالقǼ ادرةʸال ʛʸم ʙيʙح ʥȞʶة لॽمʨة القʯʽة    ١٩١الهʻʶ٢٠٢١ل  
 ȋʨــʢة خȞॼــارات وشــʢام قʙʵʱاســǼ ــائعʹॼمات نقــل الʙل خــʽــغʷض إدارة وتʛغــǼ ʥوذلــ

ʛʸم ʙيʙح ʥȞʶة لॽمʨة القʯʽاله .  



 

ا لʺــا تʹــʺʱʻه الʷــʛوȋ الʵاصــة ʨʺǼضــʨع هــʚا الع ــً ومــا أوصــǼ ʗــه (اللʻʳــة  ، قــʙووفق
 Șافــــʨʺال ʗ الʺʸʱʵــــة Ǽــــإجʛاءات الʱعاقــــǼ ʙالاتفــــاق الʺॼاشــــʳǼ (ʛلʶــــʱها الʺعقــــʨدة يــــʨم الʶـــhـ

ــانى Ǽــالʦॽʁ والʶʻــʖ والالʜʱامــات  ٣١/١٢/٢٠٢٢ ʲف الʛــʢال ʧم مــʙــ مــʧ قʰــʨل العــʛض الʺق
لا Ǽالʻʰـــʙ الʶــادس والــȐʚ تʺــʗ الʛʱســـॽة بʻــاءً علॽــه ʶـــلʢة واعʱʺــاد ال ، الʺالॽــة الــʨاردة تفʸــ̔

  ٣/١/٢٠٢٣الʺʸʱʵة لʨʱصॽة اللʻʳة بʱارȄخ  
  :  وȃعʙ أن أقʛ الʛʢفان Ǽأهلʱʽهʺا وصفʽʱهʺا للʱعاقʙ اتفقا على الآتى

  البند الأول 
 ʧــ ــʙم مــ ــى الʺقــ ــفات والعــــʛض الفʻــ ــʛوȋ والʺʨاصــ ــة الʷــ ʛاســ ــابȘ وؗ ــʙ الʶــ ǽعʰʱــــʛ الʱʺهʽــ

ــــانى ــʛف الʲـ اقـــــʙ ومʴاضـــــʛ اللʻʳـــــة الʺʸʱʵـــــة Ǽـــــإجʛاءات الʱع ١٢/١١/٢٠٢٢ بʱـــــارȄخ الʢــ
ॽه رقʺــى ( ة Ǽالاتفاق الʺॼاشʛ ومʨافقة مʳلʝ الʨزراء الʸــادر  ) بʱــارʵȄى ٢٥٠ ، ʳǼ٢٢٢لʶـɦـ

افة الʺʶــʙʻʱات وال  ٢/٨/٢٠٢٣  ،  ٢٢/١٢/٢٠٢٢  اȞاتॼــات الʺॼʱادلــة بــʧʽ الʢــʛفʧʽ جــʜءً ʺوؗ
ا لأحȞامه ومفʛًʶا له ً̋ ʺʱلاً ومʺȞوم ʙا العقʚه ʧأ مʜʳʱلا ي  .  

  ثانىالبند ال
 (ʗالعق Ȗملاح) 

 ʛــــʰʱاالʺلاتع Șءًاحــــʜجــــ ʙــ ــʚا العقــ ــة بهــ ــة والʺʛفقــ ــه لʱالॽــ ــʜأ مʻــ ــة و  لا يʳʱــ مȞʺلــــة ومʱʺʺــ
 : لأحȞامه وهى

 :  ʛؗاسة الʛʷوȋ والʺʨاصفات -١
) Șʴ۱مل(  :  ʙع العقʨضʨوصف م  . 

) Șʴف  :  )۲ملʛʡ اماتʜʱى الʙعاقʱال  . 

  Șʴة  :  )۳(ملȄʛʷॼارد الʨʺتؔلفة ال  . 

  Șʴانة  :  )٤(ملॽʸال  . 

) Șــــʴــان : )٥مل ــʨل الʢــــʛف الʲــ ــل الʢــــʛف الأول ف ــــى حلــ ــع ى مʴــ ــة مــ ــʨد الʺʛʰمــ العقــ
ʧʽʽالʴالعʺلاء ال  . 

) Șـــــʴقـــــل  : )٦ملʻووزارة ال (قـــــلʻإدارة ال) فاعʙوزارة الـــــ ʧʽأعʺـــــال بـــــ Șʽـــــʶʻت ʛـــــʹʴم
(ʙيʙʴة الȞʶة للॽمʨة القʯʽاله)  . 

) Șʴل  :  )۷ملʽغʷʱة الʢخ  . 

) Șʴات والأ  :  )۸ملʢʴʺاشالʨح  . 

) Șʴارات  :  )٩ملʶʺال  . 

) Șʴ۱۰مل(  :    ʝائعأسʹॼمة نقل الʙخ ʛʽعʶت  . 

) Șʴ۱۱مل(  :  ʧʽʽالʴمة مع العʺلاء الʛʰʺد الʨان العقॽب  . 

 :  العʛض الفʻى الʺقʙم مʧ الʛʢف الʲاني -٢

ʙʻات الʴاكʺــة للʱعاقــʙ وفق ــًى وف ــ ʦ الʛجــʨع للʺʶـɦـ ا للʛʱتʽــʖ حالــة وجــʨد اخــʱلاف بʻʽهــا يـɦـ
 .  الʺʷار إلॽه

  البند الثالث
  (ʗع العقʦضʦم) 

ȞǼافــة الʹــʺانات القانʨنॽــة والفعلॽــة إدارة وتʷــغʽل ى للʢــʛف الʲــان أســʙʻ الʢــʛف الأول
ʙʵام الʳــʛارات والʺــʨارد الʷॼــȄʛة Ǽقʢــاع  حــʨاشوالأعȃʛــات والʺʢʴــات الو  نقــل الॼʹــائع Ǽاسـɦـ

 .  وذلǼ ʥغʛض إدارة وتʷغʽل خʙمات نقل الॼʹائع Ǽاسʙʵʱام الʥȞʶ الʙʴيǽʙة  ،  الॼʹائع

 البند الرابع 

 (ʗة العقʗم) 



 

ʝʺخ ʙة العقʙة مʻة سʛʷح  ، عʻــʺǼ زراءʨالــ ʝلــʳم ʝॽار رئــʛور قــʙخ صȄتار ʧأ مʙʰت
ʙʻʰالǼ اردةʨام الȞاعاة الأحʛام مع مʜʱادس .  الالʶال 

 د الخامس نالب

 (اشʙʯاʟات تʗʱيʗ الالʚʯام) 

ــʛف الʲـــــان ح الʱـــــʜام جʙيــــʙ للʢــ ـــام الʺـــــادة (ى Ȟǽــــʨن مــــ̒ ــانʨن وفقـــــا لأحȞـ   )ʨʺǼ٤جــــʖ قــ
) ʦن رقــʨالقــان ʧة ٢٠مــʻــʶيل  ٢٠١٨) لʙعــʱن بʨــام القــانȞأح ʠعــǼ  ʦة  ١٥٢رقــ  ١٩٨٠لʶـ̒ـ

ʛʸم ʙيʙح ʥȞʶة لॽمʨة القʯʽاء الهʷإنǼ . 

ॽʺʳǼــع الʜʱاماتــه الʺʛʱتॼــة علــى ى قʙ أوف ــى  وȋʛʱʷȄ لʺʻح الالʜʱام أن ʨȞǽن الʛʢف الʲان
ȋʛ مʨافقـــة ʱؗابॽـــة مـــʧ  جʺॽـــع الأحـــʨالى ʡـــʛأ علـــى بʻـــʨده وف ـــى تعـــʙيل ʱؗـــابȐ العقـــʙ وأ ʷǽــɦـ

 .  حʻʽهى الʺعʺʨل بها فا للقʨانʧʽ  الʛʢف الأول ॼʡقً 

ا (ى وعلى الʛʢف الأول إخʢار الʢــʛف الʲــان ا Ǽ٩٠قــʛاره خــلال تʶــعʧʽ يʨمــً ) مــʧ يʨمــً
ʙيــʙʳام الʜــʱح الال ا وȄعʰʱــʛ عــʙم الــʛد ، تــارȄخ اســʱلام ʡلــʖ مـ̒ـ لʢلॼــه  خــلال تلــʥ الʺــʙة رفʹــً

 .  دون الʴاجة إلى إخʢار أو إنʚار

 البند السادس

 مقابل عقʗ الإدارة والʵʯغʻل) (

 ـɦــ ــانيل Ȅʨا الʺʷـــار إلʽهـــا ف ـــى ʜم الʢـــʛف الʲـ ـ̒ـ الʻʰـــʙ ى ʶǼـــʙاد مʶـــʴʱقات الʢـــʛف الأول سـ
ʙــʽهʺʱال Ȑــةǽاʙن بʨم علــى أن تؔــʨســʛوال ʖائʛة  شــاملا ؗافــة الʹــʛــʱهــاء الفʱان ʙعــǼ ةॼاســʴʺال

 :  الانʱقالॽة ॼʡقاً للآتي

 ـؔـ -١ ــغ وقــʙره ॽالت ــة مʰل ǽʙيʙʴال ʥȞــʶــارات الʶام مʙʵ ɦاســ ʅــه ١٢٥.٠٠٠.٠٠٠ॽʻج  
 .  لا غʛʽ) سȄًʨʻاȐ  خʺʶة وعʛʷون ملʨʽن جॽʻه مʛʸ فقȌ مائة و (

ـــة "الإهــلاك" (الॽʁʺــة الإ -٢ ʛؗʴʱʺات الʙحــʨة للȄʨ ــة الʶــ̒ـ  ٧٣ &عȃʛــــة  ʳǽ٢٦٥٧ارȄـ
ــʛارً  ــــ ــʨاش) + الأاجـــ ــــ ـــʙره  حـــ ــ ـــغ وقــــ ـــائع ʰʺǼلــــــ ــ ـــات الॼʹــــ ــ ــ ــه ١٧٥.٠٠٠.٠٠٠ + مʢʴـــ ــــ   جॽʻـــ

 .  (فقȌ مائة وخʺʶة وسॼعʨن ملʨʽن جॽʻه)

ة مʛʸ للʱʰــʛول ॽɾʺــا ʵǽــʟ تʺــǼ ʧȄʨالʱعامل مॼاشʛة ى ǽقʨم الʛʢف الʲان  -٣ ʛؗمع ش
هلاكاته لهــا مॼاشــʛة  ومʢʴــات الʱʺــʧȄʨ  أحʨاشǼ ــ الʳــʛارات والȄʜــʨت وȄلʱــʜم ʶǼــʙاد ॽʀʺــة اسـɦـ

 .  الʺʨجʨدة Ǽالهʯʽة

ــان -٤ ــʧ الʢـــʛف ى يلʱـــʜم الʢـــʛف الʲـ ــه مـ ــارʧȄ إلॽـ ــاملʧʽ الʺعـ ــل أجـــʨر العـ ــل ؗامـ بʴʱʺـ
ــى ــȐʙ الʢــʛ ألا  الأول عل وأن يʕديهــا الʢــʛف  ف الأولتقــل أجــʨرهʦ عʺــا ؗــانʨا يʱقاضــʨنه ل

قʢاعات العــاملʧʽ ى إلــʽهʦ مॼاشــʛة ؗʺــا يلʱــʜم الʢــʛف الʲــانى الʲــان  رʧȄالʺعــاʶǼــʙاد ॽʀʺــة اسـɦـ
يلʜʱم ʶǼــʙادها للʳهــات Ȑ إلى الʛʢف الأول شهȄʛا والʚ  ضʛائʖ)  ،  إلॽه (تأمʻʽات اجʱʺاॽɺة

ʵʺالʱ  ةʸ) ʦرقــ ȘʴــالʺلǼ اردةʨام الȞؗله وفقًا للأح ʥان (تؔلفــة٣وذلʨــʻعǼ (  اردʨة)الʺــȄʛــʷॼال 
. 

ــة وفق ــًفعلॽ ــॽʀʺــة أجــʨر الʸــॽانة ال -٥ ʛؗʴʱʺات الʙحــʨانة ة للॽــʸــة للॽالفعل ʅॽؔــالʱا لل
 ـyـ ʱى على أن تʦʱ أعʺال الॽʸانة عȄʛʡ ʧــȘ الهʯʽــة ʴǼــʙ أق ن مــʧ بʙاǽــة الʱعاقــʙ وتــʕول اسـ̒ـ



 

ــॽانة  ــال الʸــ ــانلأعʺــ ــʙى لʢــــʛف الʲــ ــة للʱعاقــ ة الʲالʲــ ـ̒ـ ــʧ الʶــ ــة مــ ــʙ . بʙاǽــ ــȘ العقــ ــا لʺلʴــ   (وفقــ
 ʦانة)  )٤(  رقॽʸال  . 

ʦ زȄــادة ؗــل مــॽʀ ʧʺــة تؔــالʅॽ اســʙʵʱام مʶــارات الʶــʥȞ الʙʴيǽʙــة الʺʸʻــʨص  -٦ يـɦـ
) ʦة رقʛالفقǼ هاʽة الإ١علʺॽʁوال ʙʻʰا الʚه ʧة) مȄʨʻʶة الȄارʳǽ  ʦة رقــʛــالفقǼ هــاʽص علʨʸʻʺال

Ȅʨً ٪١٠بʶʻـــॼة ( ʻʰـــʙ) مـــʧ هـــʚا ال٢( ة الʲالʲـــة Ǽعـــʙ  ا وذلـــʥ اعॼʱـــارًا) مʻهـــا ســ̒ـ مـــʧ بʙاǽـــة الʶــ̒ـ
 .  ॽʀʨع العقʙت

ات الʻاتʳــة عــʧ الإدارة  غ بʴʱʺــل ؗافــة الʹــʛائʖ والʛســʨم والــʙم ى يلʜʱم الʛʢف الʲــان   -٧ 
 .   مʨاعʙʽها الʺʙʴدة قانʨنا ى والʷʱغʽل مʧ تارȄخ انʱهاء الفʛʱة الانʱقالॽة وسʙادها ف 

ى ) مـــʧ صـــاف٪Ǽ١٠ـــأن يـــʕدȐ إلـــى الʢـــʛف الأول نʶـــॼة (ى يلʱـــʜم الʢـــʛف الʲـــان -٨ 
ʴقة علــى العقــʙأرȃاحه سȄʨʻا Ǽعʙ خ نهاǽــة ؗــل عــام ى وذلــʥ ف ــ ʸــʦ الʹــʛائʖ والʛســʨم الʺʶـɦـ
ȃام وʜʱة الالʙال مʨʡـɹأدن ــ ـ ʙ  ٣٥.٠٠٠.٠٠٠ى  ʻــج ॽ ــه لاॽʻن جʨــʽن ملʨــة وثلاثــʶʺخ Ȍه (فقــ

ʙʴداد الʜوعلى أن ي (ʛʽار    غʙقʺǼ الأدنى)٣٪(   ʨʻا .سȄً 

ʴقات الهʯʽــة Ǽى يلʱــʜم الʢــʛف الʲــان -٩  مــʧ  ؗــل ثلاثــة أشــهʛ ʺعــʙلʶǼــʙاد ॽʀʺــة مʶـɦـ
Ȅʨة الʺʸʻــــʨص علʽهــــا ــʙ الʛاǼــــع بʙاǽــــة تفعʽــــل العقــــǼ ʙــــالإدارة والʷʱــــغʽل الʶـــ̒ـ وȄلʱــــʜم  ، Ǽالʻʰــ

 خلال مــʙة الفʱــʛة الانʱقالॽــةى الʛʢف الأول بʨʱفʛʽ ؗافة الʜʱاماته الʺʨʸʻص علʽها Ǽالعقʙ ف
ى عل ــ الأرȃــاحالعȃʛات والʛʳارات الʺʱفȘ علʽها يʦʱ الʺʴاسॼة ونʶــॼة   حالة عʙم تʶلʦॽ ى  وف  ،

 .  ʨʡال مʙة العقʙى  للʛʢف الʲانى  ʶلʦ الفعلالʺ

 البند السابع 

 ) ى الʯأمʥʻ الʹهائ(

اى ʙد الʢـــʛف الʲـــانس ـــ ا إجʺالॽـــً فقـــȌ وقـــʙره خʺʶـــʨن ) (٥٠.٠٠٠.٠٠٠مقـــʙاره ( مʰلغـــً
وقابــل للʙʳʱيــʙ والʙʺʱيــʙ  غʽــʛ مʷــʛوȋى ملʽــʨن جॽʻــه مʸــȑʛ) مقابــل خʢــاب ضــʺان نهــائ

ــائ ــʦ  ى ،كʱـــــأمʧʽ نهـــ ــʺان رقـــ ــʧ بʻـــــʥ  ʢʵǼ٢٣٠١١١٥INLBG٢٢٤ـــــاب الʹـــ ــادر مـــ صـــ
ʨات وʤȄــل الʱــأمʧʽ ســـارȄًا ٣ مʙتــه ۲۰۲۳/۸/۱٥الإســʙʻȞرȄة بʱــارȄخ  ʡــʨال مــʙة العقـــʙ  ســ̒ـ

 ॽʀʺـــــة الʱعاقـــــʙى الȄʜـــــادة الʶـــــȄʨʻة ف ــــى وحʱــــى تʺـــــام عʺلॽـــــة إعــــادة الʶʱـــــلʦॽ وعلـــــى أن يʛاع ــــ
 .  قʙ وʙʳȄد قʰل بʙاǽة الʲلاث سʨʻات الʱالॽةعالʺʨʸʻص علʽها Ǽال

 البند الثامن

 جʙاءات تعʗيل الالʚʯامات مʲل العقʗ) إ(

مʨقــع علॽــه ى شȋʛ أو حʦȞ مʧ أحȞام هʚا الالʜʱام إلا Ǽاتفاق ʱؗــابȐ  لا ʨʳǽز تعʙيل أ

ʝॽرئــ ʧار مــʛقــǼ يلʙعــʱر الʙــʸǽ علــى أن ʧʽفʛــʢال ʧمــ  ʝلــʳافقــة مʨم ʙعــǼ زراءʨالــ ʝلــʳم

 Șـــʴمل ʛـــȄʛʴت ʦ ـɦـ ــʙيل وأن يـ ــʙ الـــʨزراء بʻـــاء علـــى عـــʛض مـــʧ وزȄـــʛ الʻقـــل Ǽـــاقʛʱاح الʱعـ للعقـ

 .  الʱعʙيل وأن ʵǽʹع للʺʛاجعة مʧ قʰل إدارة الفȐʨʱ الʺʸʱʵة  ʨʺʹʺǼن هʚا

 البند التاسع

 الʯʹفʘʻ) ى  الʗʮء ف (

مʨعــʙ أقʸــاه ى تʻفʚʽ الʜʱاماته الʻاشــʯة عــʧ هــʚا العقــʙ ف ــى  Ǽالʙʰء فى  يلʜʱم الʛʢف الʲان

ʳلــʝ  رئــʝॽ م خ صــʙور قــʛار Ȅتــار  ) أشــهʛ مــ٦ʧ(  ةتارȄخ انʱهاء الفʱــʛة الانʱقالॽــة ومــʙتها سـɦـ



 

ا  وȂذا تــأخʛ الʢــʛف  ،   للاشــʛʱاʡات الــʨاردة والʷــʛوȋ والʺʨاصــفات   الــʨزراء Ǽʺــʻح الالʱــʜام ووفقــً

تॽʀʨــع  ى  للʛʢف الأول الʴــȘ ف ــالʜʱاماته عʧ الʺʨعʙ سالف الʽʰـان ʨȞǽن  بʙء تʻفʚʽى فى  الʲان

 .   ʧ مʧ هʚا العقȄ ʙ والعȐ ʛʷ  الʜʳاءات الʨاردة Ǽالʙʻʰ الʴاد 

 البند العاشر

 ॻة القانʦنॻة عʥ الʠʳأ أو الʳʸالفات) الʦʭʴʸل (

خʢــأ أو Ȑ وحʙه جــʛاء وقــʨع أى  تقع الʺʨʯʶلॽة القانʨنॽة الؔاملة على الʛʢف الʲان  -١

ــه أو عــامل ॽɻǼــه أو تاǽʙل ʧʽالعــامل ʧــه أو مــʻالفــة مʵــه (ف ــى مॽإل ʧȄف الأول الʺعــارʛــʢى ال

ة Ǽʺعــايʛʽ الʶــلامة) ʛؗــʷام الʜــʱم الʙائ حالــة عــʨواللــ ʧʽانʨــام القــȞل لأحʽــغʷإدارة وت ʧح أو عــ

ى ســلامʱه وʴʱȄʺـــل وحـــʙه الʺʶــʨʯلॽة القانʨنॽــة الؔاملــة عــʧ الأضــʛار ال ـɦـ مʴــل هــʚا العقــʙ أو
الأساســॽة أو Ǽــالغʛʽ أو  لʴقــǼ ʗــالʛʢف الأول أو وحــʙات ومʛافــȘ الʢــʛف الأول أو بʱʽʻهــا

ʨع علــى الʢــʛف الأول الʺعــارʧȄ إلॽــه ولا ʳǽــʨز لــه الʛج ــى العــاملʧʽ لǽʙــه أو تاॽɻǼــه أو عــامل

ʧـــــ ــــــ ـــــــ ــــ ــــــ ــالʱعʠȄʨ عـــ ــ ــــ ـــــــ ــــــ ـــــــ ــــــʛف الأول Ǽـــ ــ ــــ ــ ـــــــــــ ــــ ـــ ـــــ الʢــ ــــ ــ ـــــــــــ ــــ ــــــʛة  ةأǽــ ــــــ ـــ ـــ ــــــ ــــ ــــــʛار مॼاشـــ ــ ـــــ ــ ـــــــــــــ   أضـــ

 .  أو غʛʽ مॼاشʛة نʳॽʱة عʙم اتʵاذ إجʛاءات الʶلامة

 عشرى البند الحاد

 الʻʴʲʯʹات والॻʶانة) (

ʺʛ ى  يلʜʱم الʛʢف الʲان ʻات وصــॽانة مʶـɦـ ة لʺʴــل علــى نفقʱــه Ǽــإجʛاء مــا يلــʜم مــʧ تʶʴـ̔ـ
ـــʚا العقــــــʙ ضـــــــʺانًا ــــʙة  هـــ ـــة جʽـــ ـــــʛف الأول ʴǼالـــ ـــه للʢــ ـــــةفــ ــــ لإعادتـــ ــــʙة الʱعاقـــــــʙ ى نهاǽــ   ، مــ

رها الʢــʛف ǽقــʙى ʙʶǼاد الॽʁʺــة ال ɦــى حالة تلف أو هلاك مʴل العقʙ يلʜʱم الʛʢف الʲانى  وف
 ʧــ ــʺها مـ ʦ خʸـ ـɦـ ʴقاته ل ـــالأول وȄـ ـɦـ ــة أو أ ʙȐمʶـ ــل Ȑ الʳهـ ــʕول مʴـ ــȐʛ وȄـ ــة أخـ ــة إدارȄـ جهـ

ــان ʲف الʛــʢــل الʰق ʧه مــʱإضــاف ʗومــا تʺــ ʙــ ʻات إنʷــائॽة وغʛʽهــا للʢــʛف ى الʱعاق مــʧ تʶʴـ̔ـ
 .  مقابل بʻهاǽة الʱعاقʙ  دون   الأول

 عشر ى البند الثان

 (ʗل العقʲل مʦʮق) 

Ǽأنـــه عــايʧ مʴـــل هـــʚا العقـــʙ الʺعايʻــة الʱامـــة الʻاॽɾـــة للʳهالـــة ى أقــʛ الʢـــʛف الʲـــان -١
ــʨل دون  ــا ʴǽـ ــه مـ ــǼ ʙـ ــالʴة ولا يʨجـ ــॼة وصـ ــه مʻاسـ ــا وأن حالʱـ ــغʽله  قانʨنـ ــه وتʷـ ــه Ǽإدارتـ الʜʱامـ

صــʨرة ʨ Ȑع على الʢــʛف الأول ǼــالʱعǼ ʠȄʨــأالʛجى ʨʸǼرة جʙʽة دون أن ʨȞǽن له الȘʴ ف
ʧعــ ʖتــʛʱار تʛة أضǽأ ʧم   عʙلــه أو أعــ ʛــʽض الغʛه أو تعــʱســلام Ȑخف ــ ʖــʽهــا ى عʛʽأو غ

  ʙʻʰالǼ قا لʺا جاءॼʡ)٢٦  (. 

 البند الثالث عشر

 (ʗل العقʲام مʗʳʯاس) 

تــʦ الʱعاقــʙ علॽــه Ȑ الغــʛض الــʚى Ǽاسʙʵʱام مʴل هــʚا العقــʙ ف ــى  يلʜʱم الʛʢف الʲان  -١
مʺارسة أنʢʷة تؔʺʽلॽــة للʷʻــاȋ ى فى ه وذلʥ مع عʙم الإخلال Ǽأحॽʁة الʛʢف الʲانمʧ أجل
 ـɦــى مʴـــل العقـــʙ وه ـــى الأصــل  ـʁــى ال ॽئʛقـــل الʻـــات الॽعʺل ʙعـــȃـــل وʰق ʦ للॼʹـــائع ǼالʶـــʥȞ ى تــɦـ

 -الʵʱــʧȄʜ والʨʱزȄــع بʳʻاح وتʷʺل هــʚه الأنʷــʢة عــادة (  إتʺام العʺلॽةى  الʙʴيǽʙة وتʶاعʙ ف
 ʅــــॽغلʱــــة والʯʰعʱــات  –ال ــʙاول عʺلॽــ ــة والʱــ ॽة -الʺʻاولــ ـɦـ ــʙمات اللʨجʶــ ــʙد  - الʵــ ــل مʱعــ الʻقــ



 

  Ȍسائʨل الأول والʺ  –الʽʺات الॽخًاعʺلʨــʶمف ʙا العقــʚهــ ʛــʰʱعȄو (ʛــل الآخــʽ  ــهʶتلقــاء نف ʧمــ
ى Ǽاســʙʵʱام مʴــل العقــʙ ف ــى حــال مʵالفــة الʢــʛف الʲــان إجــʛاءȐ دون الʴاجــة إلــى اتʵــاذ أ

ʚض الــʛالغــ ʛــʽغ Ȑفʛــʢال Șمــع حــ ʥــه ذلــॽعل ʙعاقــʱال ʦإن ؗــان لــهى الأول ف ــ تــ ʠȄʨعــʱال 
 ـ́ـ ʱــان ، ىمقʲف الʛــʢال Șحــ Ȍــقʶǽ ادهاى ف ــى ؗʺــاʙســ Ș ــالغ سـhـ ॼــة مǽداد أʛʱد  ، اســʛʱــʶȄو

ــل الʱعاقــʙ عــلاوة علــى مــا أضــافه الʢــʛف ــان الʢــʛف الأول مʴـ ʲات وأعʺــال ى الʜــʽهʳت ʧمــ
 .  تʛȄʨʢ وصॽانة مʛʺʱʶة علॽه وذلʥ دون مقابل

أȐ أصــل مــʧ الأصــʨل ى ʨد Ǽالʸʱــʛف ف ــعق ــȐ  إبʛام أى  ʛʤʴǽ على الʛʢف الʲان  -٢

أو الʻʱــازل عʻهــا للغʽــʛ  حــال مــʧ الأحــʨال أو تʛتʽــʖ حقــʨق عॽʻʽــة علʽهــاȐ مʴــل الʱعاقــǼ ʙــأ

 ʛـــʶولا ت Ȑة ف ـــى ف ـــʚنافـــ ʛـــʽغ ʙف الأول وتعـــʛـــʢال Șـــانى حـــʲف الʛـــʢـــل الʺʴʱȄـــه وʱاجهʨى م
ــة ؗاملـــة ــʨʯلʱʽه القانʨنॽـ ــȘ الʢـــʛف الأول ف ـــ تॼعاتـــه ومʶـ ــه ذلـــʥ مـــع حـ ــع تʀʨى حـــال مʵالفʱـ ॽـ

 .  ȄʧوالعȐ ʛʷ  الʜʳاءات الʨاردة Ǽالʙʻʰ الʴاد

 البند الرابع عشر 

) ʙʠامات الʚʯال ʥم ʗأكʯان  فالʰى ال ( 

ـــــان -١ ʲف الʛـــــʢال ʛف الأول ف ـــــى أقــــʛــ Ȑ أن ǽقـــــʨم بʻفʶـــــه أو بʨاســـــʢة أى ʴǼـــــȘ الʢــ

ʟ أو جهــــة ʴǽـــʙدها الʢــــʛف الأول ف ــــ ɻعلــــىى شـــ ʞॽــــʱفʱور أو الʛالʺـــ ʙا العقــــʚـــل هــــʴم  
 .  ذن مȘʰʶإإخʢار أو   إلى  ةوقʗ دون حاجȐ  أى وف

Ȑ لالʜʱاماته ʴǽــȘ للʢــʛف الأول تॽʀʨــع أى حالة اكʷʱاف مʵالفة الʛʢف الʲانفى    -٢

 .  مʧ هʚا العقȄʧ  ʙوالعȐ ʛʷ  الʙʻʰ الʴادى مʧ الʜʳاءات الʺʨʸʻص علʽها ف

والʺʱاǼعــة ʸǼــʨرة ؗاملــة وشــاملة  للإشــʛافالهʯʽــة  أقــلام يʦʱ تʽȞʷل لʻʳة مــʧ ؗافــة   -٣

ʨʴفل   على نȞǽ ʛم ʛʽام سʤʱانǼ ائعʹॼنقل ال Șف  . 

 البند الخامس عشر 

 العقʗ) ى (الʯعاون بʙʟ ʥʻف

Ǽــأن الغــʛض مــʧ هــʚا العقــʙ هــʨ إدارة وتʷــغʽل ؗامــل خــʙمات ى ǽقــʛ الʢــʛف الʲــان -١

لʶــʥȞ حʙيــʙ مʸــʛ وʷȃــȞل  نقــل الॼʹــائع Ǽاســʙʵʱام قʢــارات وشــȞॼة خʢــȋʨ الهʯʽــة القʨمॽــة

 ʛـــــʸح Ȑ ــة ــل مهʺـــــات الهʯʽـــ ʻʲاء (نقـــ ـɦـ ــات ا &Ǽاســـ ــȄʛة)نقـــــل مهʺـــ ــلʴة الʺʸـــ ــʨات الʺʶـــ   لقـــ

  ʘʽةإحॽلى عʺلʨʱʱة سʯʽامــات ا  ن الهʜʱعــارض مــع الالʱأو ي Șــʽعǽ ــا لاʺǼ ʦقل لهʻرة الʨؗʚلʺــ

Ǽالʱعــاون ى للʺʢʱلॼات الʨاردة والʛʷوȋ والʺʨاصفات وȄلʱــʜم الʢــʛف الʲــان  بʧʽ الʛʢفʧʽ ووفقًا
ــالʺلالؔامــل والʶʻʱــȘʽ مــع الʢــʛف الأول لʴʱقʽــȘ هــʚا الغــʛض ॼʡقــا ل Ǽ ــا وردʺ) ʦرقــ Șʴ٦ (

 .  )الʻقل  ووزارة   مʛʹʴ تȘʽʶʻ أعʺال وزارة الʙفاعǼعʨʻان (

ــان -٢ ʲف الʛــʢلل Șــʴǽ ــائع لعʺلائــه ىʹॼمــة نقــل الʙخ ʦǽʙقــʱــة ل ॽفــة الʺالȄʛعʱوضــع ال
الʺʛʰمــة بʽــʻهʦ وȃــʧʽ الʢــʛف  الʳــʙد ولعʺــلاء الʢــʛف الأول الʴــالǼ ʧʽʽعــʙ انʱهــاء مــʙة العقــʨد

 ـɹـى حــل فʽهــا الʢــʛف الʲــانى الأول وال ـɦـ ل الʢــʛف الأول وذلــʥ ؗلــه ʷǼــȋʛ أن Ȟǽــʨن وفقــا م
الʙʵمـــة مʴـــل الالʱـــʜام الـــʨاردة Ǽقـــʛار رئـــʝॽ مʳلـــʝ الـــʨزراء الʸـــادر  لأســـʝ تʶـــعʛʽ مقابـــل



 

ح الالʱــʜام للʢــʛف الʲــان القʢــارات  بʷʱــغʽل العʙيــʙ مــʧى وعلــى أن ʶǽــʺح للʢــʛف الʲــانى Ǽʺـ̒ـ
 ى .حʖʶ تʨافʛ الʺʶارات وفقا للʢʵة الʺقʙمة مʧ الʛʢف الʲان

مʛاعاة ؗافة الأحȞام الʺقʛرة Ǽــالقʨانʧʽ واللــʨائح والقʨاعــʙ ى  ʱعʧʽ على الʛʢف الʲاني  -٣
 ؗانــʗ ســاǼقة أو لاحقــة علــى إبʛامــه الʺعʺʨل بها ذات الʸلة ʴʺǼــل الʱعاقــʙ أو تʻفʽــʚه ســʨاء

. 

 البند السادس عشر

 الʦʸافقات الإدارȂة والقانʦنॻة) (

قــات الإدارȄــة والقانʨنॽــة اللازمــة Ǽالʸʴــʨل علــى ؗافــة الʺʨافى يلʱــʜم الʢــʛف الʲــان -١
ʺʧȞ مــʧ  مــʧ جهــات الاخʸʱــاص ʶʺǼــاعʙة  مهامــه الــʨاردة Ǽالعقــʙ  مʜاولــةالʢــʛف الأول للـɦـ

ا ــً ــا ॼʡقـ ــة بهـ ــʛف الʲـــان ، للقـــʨانʧʽ واللـــʨائح الʺʱعلقـ ــʜم الʢـ ــʨم والʺʸـــارʅȄ ى وȄلʱـ ȞǼافـــة الʛسـ
 الʸلة .  والالʜʱامات ذات

 ٢-  ʛȄــار ــة الʱقــ ــ ــʦǽʙ ؗاف ــʛف الأول بʱقــ ــʜم الʢــ ــل يلʱــ ــاع نقــ ــة Ǽقʢــ ʙʻات الʵاصــ ـɦـ والʺʶــ
الأداء الʵاصــة مــʧ الʸʴــʨل علــى تقــارʛȄ  الॼʹائع عʧ الفʛʱة الʶاǼقة حʱى يʻʶʱى للʺʷغل

 .  Ǽالقʢاع وتʻʽʶʴها

 البند السابع عشر

 (سȂʙة الʸعلʦمات) 

ـــــان ʲف الʛـــــʢم الʜـــــʱوالعـــــاملى يل ʨعǼــه وتـــــا ــاȍ علـــــى ســـــȄʛة وخʨʸصـــــॽة ʨ ن لǽʙـــ ــ ه Ǽالʴفـ
 ًǽمات أʨرتها أو الʺعلʨص ʗأا ؗان Ȑʙا العقــʚــل هــʴʺǼ لʸʱانات تॽــا بʷــه إفॽعل ʛــʤʴȄها ؤ و

ــأ ــʛف الʲــــانǼ Ȑــ ــان تــــارȄخ وصــــʨل الʢــ ــʜام أǽــــا ؗــ ــȐʛ هــــʚا الالʱــ ــʗ وʶȄــ ــʨرة ؗانــ علــــى ى صــ
ى ه وف ــئ ــمــʙة ســȄʛان العقــʙ أو Ǽعــʙ انʱهائــه أو إنها الʺعلʨمــات والॽʰانــات ســالفة الإشــارة ʡــʨال
ـــه أو تاǼعʽـــه ʰʺǼــʙأ الʶــȄʛةأو أحــʙ العــاملʧʽ لى جʺॽــع الأحــʨال ǽعــʙ إخــلال الʢــʛف الʲــان  ʙي

والʨʸʵصॽة إخلالا جʶــॽʺا ʷǼــʛوȋ العقــʙ يʛʱتــʖ علॽــه فʶــخ العقــʙ تلقائॽــا وʴʱȄʺــل الʢــʛف 
 .  بʚلʥ  جʛاء الإخلال ةالʺʨʯʶلॽة الʻʳائॽة والʺʙنॽة ؗاملى  الʲان

 البند الثامن عشر 

 (ʗال العقʸأع ʥازل عʹʯاز الʦم جʗع) 

ــان ــʛف الʲـ ــʜم الʢـ ــهى يلʱـ ــʙ بʻفʶـ ــʚ العقـ ــʙ علـــى  بʻʱفʽـ ــفات الʺʱعاقـ ــا للʷـــʛوȋ والʺʨاصـ وفقـ
ؗانــʗ ؗالʴʱــالف مــع ॽؗانــات أو  أساسها ولا ʨʳǽز له الʜʻول عʻه ؗلॽا أو جʜئॽا Ǽأǽــة صــʨرة 

 .  أʛʡاف أخȐʛ إلا بʻاء على إذن مʧ مʳلʝ الʨزراء

 البند التاسع عشر

 (الأحȜام القʷائॻة) 

ى م نهائॽــة ضــʙه ف ــعʻــʙ تॽʀʨعــه علــى هــʚا العقــǼ ʙعــʙم صــʙور أحȞــاى أقــʛ الʢــʛف الʲــان
 ،   مــʧ قــانʨن العقȃʨــات ى  الʲــان   الॼــاب الʛاǼــع مــʧ الʱؔــاب ى  إحــȐʙ الʳــʛائʦ الʺʸʻــʨص علʽهــا ف ــ

 . ىأو الʛؗʺʳ  ،  ىجʛائʦ الʱهʛب الʹʰȄʛى أو ف

 البند العشرون

 الʙʷائʔ والʙسʦم) (

بʴʱʺــل ؗافــة الʹــʛائʖ والʛســʨم والــʙمغات علــى مــا ǽقــʨم Ǽــه مــʧ ى يلʱــʜم الʢــʛف الʲــان
ــʙ أو تʸʱـــل Ǽـــه وســـʙادهاأنʷـــʢة أو خـــʙم ــة  ات بʻـــاء علـــى هـــʚا العقـ إلـــى الʳهـــات الʺʸʱʵـ



 

الʛجʨع علــى الʢــʛف ى قانʨنا خلال الʺʨاعʙʽ الʺʙʴدة قانʨنا وذلʥ دون أن ʨȞǽن له الȘʴ ف
 . الأول Ǽʺا سʙده مʻها

 والعشرونى البند الحاد

 (ʗالعقǺ الإخلال) 

الأخــʟ الإخــلال ʷǼــʛوȋ مــʧ الʜʱاماتــه الʱعاقǽʙــة وعلــى Ǽ Ȑــأى إذا أخــل الʢــʛف الʲــان
ــʛف الأول ــʨن للʢـ ــʛف الأول Ȟǽـ ʴقات الʢـ ـɦـ ــʙاد مʶـ ــʙ سـ ــاء  ومʨاعʽـ ــى القʹـ ــʨء إلـ ودون اللʳـ

 :  الʱالʧʽʽ  الإجʛاءيʧاتʵاذ أحʙ  ى الȘʴ ف

  .  فʶخ العقʙ  (أ)
 ى .تʻفʚʽ العقʙ على حʶاب الʛʢف الʲان  (ب)

ــان ʲف الʛــʢــه الǼ ʛــʢʵǽ ʖ ــاء علــى قــʛار مʶـhـ ʻب ʥن ذلــʨــȞǽ ســل ى علــى أنʛــاب يʱȞǼ
الʨقــʗ ذاتــه ǼالȄʛʰــʙ ى ف ــ ʙʵǼمــة الȄʛʰــʙ الʶــȄʛع عــȄʛʡ ʧــȘ الهʯʽــة القʨمॽــة للȄʛʰــʙ مــع تعȄʜــʜه 

 .  العقʙى أو الفاكʖʶʴǼ ʝ الأحʨال على عʨʻانه الʺʧʽʰ فى  الإلʛʱؔون

مــʧ حــȘ ى جʺॽــع حــالات الفʶــخ أو الʻʱفʽــʚ علــى الʶʴــاب Ȟǽــʨن الʱــأمʧʽ الʻهــائى وف ــ

ʴقه الʱــأخʛʽ وॽʀʺــة ؗــل خʶــارة  مــʧ مقابــل الʢــʛف الأول ؗʺــا Ȟǽــʨن لــه أن ʸʵǽــʦ مــا ʶǽـɦـ

مॼــالغ مʶــʴʱقة Ȑ مʧ أ -ذلʥ ما فاته مʖʶؗ ʧ والʺʸارʅȄ الإدارȄة ى  Ǽʺا ف  -تلȘʴ بها  
Șʴ للʢــʛف الʲــان حالــة عــʙم ؗفايʱهــا تلʳــأ إلــى خʸــʺها مــʧ مʶــʴʱقاته ى وف ــ لــʙيهاى أو تʶـɦـ

ـــــȐʙ أ ــاذȐ لــ ـــــى اتʵـــــ ــة إلــ ــــʴʱقاق دون حاجـــــ ʖ الاســـ ــــhـ ــان ســ ـــ ــا ؗــ ــ ـــــȐʛ أǽـــ ــة أخــ ـــ ــة إدارȄــ   جهـــــ

الʛجــʨع علॽــه قʹــائॽا Ǽʺــا لــʦ ى قʹــائॽة وذلــʥ ؗلــه مــع عــʙم الإخــلال ʴǼقهــا ف ــ اءاتإجــȐ ʛ أ

الʺʢالॼــة Ǽاســʛʱداد ى ولا ʴǽــȘ للʢــʛف الʲــانȐ تʧȞʺʱ مʧ اسॽʱفائه مʧ حقʨق ǼــالȘȄʛʢ الإدار 

ما سȘʰ سʙاده مʻه ولا ॽʀʺة ما تʦ إضافʱه مʧ تʳهʜʽات وأعʺال تʢــʛȄʨ وتʴــʙيʘ أو غʛʽهــا 

ʙل العقʴʺل  . 

 والعشرون ىالبند الثان

 ʴخ العقʗ) ف(

  :  الʴالات الآتॽةى ǽفʶخ هʚا العقʙ تلقائॽا ف

ســʱعʺل بʻفʶــه أو بʨاســʢة غʽــʛه الغــʞ أو الʱلاعــʖ اى إذا تʰــʧʽ أن الʢــʛف الʲــان -١

 .  حʨʸله على العقʙى تعامله مع الʛʢف الأول أو فى ف

 .  إذا تʧʽʰ وجʨد تʨاʕʡ أو مʺارسات احॽʱال أو فʶاد مʧ قʰل الʛʢف الʲاني -٢

 .  أو أعʛʶى  إذا أفلʝ الʛʢف الʲان -٣

 البند الثالث والعشرون

 (ʤاكʲن الʦالقان) 

ء الهʯʽــة ʶǽــȐʛ علــى هــʚا العقــॽɾ ʙʺــا لــʦ يــʛد ʷǼــأنه نــʟ خــاص Ǽــه أحȞــام قــانʨن إنʷــا

ʛـــــʸم ʙيـــــʙح ʥȞـــــʶــــة لॽمʨالق  ʦل ١٥٢رقـــــʻــ ــــه وأحȞـــــام لائʴـــــة تʤʻـــــʦॽ  ۱۹۸۰ ةʶــ وتعʙيلاتـ



 

 ـɦـــ   قــــʛار وزȄــــʛ الʻقــــلǼلʶــــʥȞ حʙيــــʙ مʸــــʛ الʸــــادرة تʛʰمهــــا الهʯʽــــة القʨمॽــــة ى الʱعاقــــʙات ال

 ʦــ ة  ١٩١رقـــ ـ̒ـ ــا ٢٠٢١لʶـــ ــʛ  ؗʺـــ ــȐ ʦ تʶـــ ـــ ــʨزراء رق ــʝ الـــ ـــ ــʝॽ مʳل ــʛار رئـــ ــام قـــ ـــ Ȟ١٧٦٩أح  

 .  ʛاداتيوتعʦॽʤ الإى  م ʷǼأن رفع ؗفاءة الإنفاق الʨȞʴم  ٢٠٢٠لʻʶة  

 البند الرابع والعشرون 

 الʹʚاعات) ى الȂʦʴʯة الʦدǻة والفʶل ف(

ة مــʛʡ ʧف ــ  -١ ʛؗ ) أعʹــاء ٦أو  ٤الʱعاقــʙ مʨȞنــة مــʧ عــʙد (ى  تȞʷل لʻʳــة علॽــا مʷـɦـ
Ǽ ʟالʶʱــȄʨة الʨدǽــة ف ــ بʻــȐ ʙ تʻفʽــʚ أى خــلاف أو نــʜاع ف ــȐ أى بʽʲʺʱل مʶʱاو لؔل مʻهʺا تʵـɦـ

سʙʱعى الأمʛ انعقادها وعلى أن تʸــʙر قʛارهــا خــلال مــʙة أقʸــاها امʧ بʨʻد العقʙ أو ؗلʺا 
ـــــة ٢٠ ـــــʧ إحالـــ ـــــا مـــ ـــــل لل يʨمـــ ـــــى حـــ ــــــة إلـــ ـــــل اللʻʳــ ـــــإذا لــــــــʦ تʨʱصـــ ــ ــــــا فـ ــــــʛ إلʽهــ ـــــلافالأمــ   ʵـــ

ʦ تʸـــعʙʽه للعـــʛض علـــى مʳلـــʝ إدارة   أو الʻـــʜاع خـــلال الʺـــʙة الʺʴـــʙدة لهـــا ســـالفة الॽʰـــان يــɦـ
ʛك بʻʽهʺــا خــلال ال ــى ʛʡف ــ يʨمــا الʱالॽــة لʴــل الʻــʜاع أو  ٢٠ ـالʱعاقــʙ وذلــʥ لعقــʙ اجʱʺــاع مʷـɦـ

 .  الʵلاف

يهʺـــا أن ʽʴǽـــل الʵـــلاف ʴǽـــȘ لأȐ حالـــة عـــʙم تʨصـــل الʢـــʛفʧʽ إلـــى حـــل ودى ف ـــ -٢
ــً  ــॼʡ ʦॽقـــ ــʦॽ ف ـــــا لقللȞʴʱـــ ــʙ الȞʴʱـــ ــاهʛة الإقلॽʺ ـــــى ʨاعـــ ــʜ القـــ ـــ ʛؗى م ʦॽــ ــار  للȞʴʱـــ ــʙولȐ الʳʱـــ ـــ ى ال

)CRCICA( . ) ثلاثـــة ʧــ ــة الȞʴʱـــʦॽ مـ ــʨن هʯʽـ ــ٣ʧʽتʱؔـ ــʦॽ القـــاهʛة  ، ) مȞʴʺـ ــʛ الȞʴʱـ   ومقـ
ى اللغة العॽȃʛة وʵȄʹــع هــʚا العقــʙ ف ــى الʦॽȞʴʱ ه وتʨؔن لغة ، جʺهʨرȄة مʛʸ العॽȃʛةى  ف

ʽانʨه للقـــʛ  جʺهʨرȄـــة مʸــʛ العॽȃʛـــة مـــعى ʧ الʶــارȄة ف ـــتॽʰʢقــه وتʻفʽـــʚ أحȞامـــه ومعʻــاه وتفʶــ̔ـ
 .  حالة اللʨʳء للʦॽȞʴʱ ى مʛاعاة ضʛورة الʨʸʴل على مʨافقة الʨزʛȄ الʺʟʱʵ ف

  تʻفʽــــʚ الʜʱاماتــــه الʻاشــــʯةى جʺॽــــع الʴــــالات يلʱــــʜم ؗــــل ʡــــʛف الاســــʛʺʱار ف ــــى وف ــــ -٣
ʙا العقʚه ʧع  . 

 البند الخامس والعشرون 

 (الʦʭʴʸلॻة) 

تʻفʽــʚ هــʚا ى إخفــاق ف ــȐ لॽة الʺʙنॽــة والʻʳائॽــة عــʧ أوحʙه الʺʨʯʶ ى  يʴʱʺل الʛʢف الʲان
ʧʽــه أو عــاملǽʙل ʧʽالعــامل ʙراجــع لــه أو لأحــ ʖ الʢــʛف الأول الʺعــارʧȄ إلॽــه  العقʙ سʨاء لʶـhـ

أو تاॽɻǼه أو عʙم اتʵاذه احॽʱاʡــات الأمــʧ والʶــلامة أو غʛʽهــا Ǽʺــا قــʙ يʛʱتــʖ علʽهــا ضــʛر 
دون أدنــى مʶــʨʯلॽة علــى الʢــʛف الأول ؗاملــة علॽــه وحــʙه  للغʽــʛ وتقــع الʺʶــʨʯلॽة القانʨنॽــة

 .  هʚا الʷأن وفقا لʺا ورد Ǽالʙʻʰ العاشʛى ف

ــه  ʻم ʧȄالʺعــار ʧʽــة للعــاملॽʰأديʱــاءلة الʶʺالǼ هʙف الأول وحــʛــʢــاص للʸʱالاخ ʙعقــʻȄو
هʦ وف ــى للʢــʛف الʲــان ى يلʱــʜم الʢــʛف الʲــان هــʚه الʴالــةى عــʧ الأخʢــاء الفॽʻــة الʸــادرة مــ̒

حــال ʡلــʖ الʢــʛف الأول  - ة ووقــف العامــل عــʧ العʺــلǼإخʢــار الʢــʛف الأول Ǽالʺʵالف ــ
 ʥم  -ذلــʜــʱهــا ؗʺــا يلʻــا عॽʰنه تأديʨʯــان لإعʺــال شــʲف الʛــʢى ال ʧȄالʺعــار ʧʽــار العــاملʢإخǼ

ــʙ الʷؔـــف الʲلاث ـــ ــه ʨʺǼعـ  ـʁــى إلॽـ ــة وفق ـــًى والʻف ــʙورات الȄʛʽؗʚʱـ ــʛف الأول والـ ــʙده الʢـ ــا ʴǽـ ا لʺـ
Ș hــــʶʺال Ș ـ̔ـ ــʛف الʲــــان Ǽالʶʻʱــ   ، ء الʻفقــــات الʺقــــʛرة لــــʚلǼʥــــأداى معــــه وعلــــى أن يلʱــــʜم الʢــ



 

الʺعʺــʨل  Ǽالʴــʙ الأقʸــى لʶــاعات تʷــغʽل العʺالــة ولــʨائح الʶــلامةى  كʺا يلʜʱم الʛʢف الʲــان
ʛʸم ʙيʙح ʥȞʶة لॽمʨة القʯʽالهǼ بها . 

 البند السادس والعشرون

 (الʴʯلʤॻ والإعادة) 

 :  مʴل الالʜʱام ى  عʺلॽة تʶلʦॽ الʛʢف الʲان

نʱقالॽــة الʺʸʻــʨص علʽهــا Ǽالʻʰــʙ الʱاســع مــʧ العقــʙ الفʱــʛة الاتʨؔن عʺلॽة الʶʱــلʦॽ خــلال 
 ـɦــ لام  تʰـــʙأ مـــʧ تـــارȄخ صـــʙور قـــʛار رئـــʝॽ مʳلـــʝ الـــʨزراءى وال Ǽʺـــʻح الالʱـــʜام وتʱؔʺـــل Ǽاســɦـ

ــان ــʨاشللأى الʢـــʛف الʲـ ــʧ العʨائـــȘ  حـ ــة مـ ــا خالॽـ ــة إلʽهـ ــǽʙات والʶـــʥȞ الʺʕدǽـ ــة مـــʧ الʱعـ خالॽـ
ʧــــــ ــــــʛ مʨقـــــــــع مـــ ــــــʖ مʴʹـــ ــــــالʴة للʷʱــــ ـــــ ʨʺǼجـــ ــــــʙات صـــ لامه الʺعـــ ـــــɦـ ــــــʛفʧʽ أو اســـ   غʽلالʢـــ

ـــــان ʲف الʛـــــʢل الʨف الأول ف ــــى أو حلــــʛـــــʢـــــل الʴف الأول ى مʛـــــʢال ʧʽمـــــة بـــــʛʰʺد الʨالعقـــــ
 .  الॼʹائع أيهʺا لاحȘ  ه Ǽقʢاع نقلئوعʺلا

 :  عʺلॽة الإعادة والاسʱلام 

) أشــهʛ علــى الأقــل قʰــل تــارȄخ ٣تʙʰأ عʺلॽة الإعادة والاسʱلام خــلال مــʙة ثلاثــة (  -١
 ʛــʢــار الʢخ إخȄتــار ʧأو مــ ʙة العقــʙهــاء مــʱــانانʲإنهــاءى ف الǼ Șʰأيهʺــا أســ ʙلى  ، العقــʨــʱوت

مــʧ أعʺالهــا قʰــل تــارȄخ انʱهــاء مــʙة ى الʱعاقــʙ علــى أن تʱʻه ــى  العʺلॽة لʻʳة مʷــȞلة مــʛʡ ʧف ــ
وأن تʛفــع اللʻʳــة الʺʷــار إلʽهــا  ، ) أشــهʛ مــʧ تــارȄخ انʱهــاء العقــ٣ʙ( ـالعقــʙ أو خــلال مــʙة ال ــ

 ʙعǼ ادهʺʱف الأول لاعʛʢض على الʛأعʺالها للعǼ اʛʹʴم ʦॽلʶت ʧم ʙأكʱــان الʲف الʛــʢى ال
 .  للأصʨل والʺʛافȘ مʴل الالʜʱام ʴǼالة جʙʽة وصالʴة للاسʙʵʱام 

وجعلهــا  ، Ǽالʺʴافʤــة علــى الأصــʨل والʺʛافــȘ مʴــل الالʱــʜام ى يلʱــʜم الʢــʛف الʲــان -٢
وȂعادتهــا ʴǼالــة جʽــʙة  ، مʙتــه  صالʴة للاسʙʵʱام ʨʡال فʱــʛة العقــʙ وتأهʽلهــا وتʛȄʨʢهــا ʡــʨال

ʵʱة للاســʴف صــالʛــʢإلــى ال ʛȄʨــʢــل وتʽتأه ʧــه مــॽإل ʗعهــا ومــا ألــॽʺول جʕام علــى أن تــʙ
 . الالʜʱام دون مقابل  نهاǽة مʙة ى الأول ف

 البند السابع والعشرون 

 الʵفاॻɼة) (

بʱقـــʦǽʙ الʺعلʨمـــات والॽʰانـــات عـــʧ حالـــة الʺʷـــʛوع مʴـــل العقـــʙ ى يلʱـــʜم الʢـــʛف الʲـــان
ــا ــغʽل إلــــى الʢــــʛف الأول وفقــ ــة Ǽالʱفاصــــʽل ʡــــʨال فʱــــʛة الʷʱــ ــة  للأنʤʺــ ــʛامج الالʛʱؔونॽــ والʰــ

ʙل بها لʨʺالʺع  Ȑانʲف الʛʢن الهى  الʨؔت ʘʽʴǼة على دʯʽ ه  رʚة بهǽلاʽفاصʱال  . 

 البند الثامن والعشرون 

 الʦʯسع) (

والأرصــفة والʺلاحــȘ  حــʨاشتʱʹــʺʛؗ ʧاســة الʷــʛوȋ والʺʨاصــفات بॽــان الʺعــʙات والأ
 ـ̋ـ  الʺʱاحة ابʙʱاءً  ॽʀ ʧʺغلالها ضــʱــة مقابــل اســʺॽʀ لʨʺʷʺق ــً ةوالॼʡو ʙعاقــʱق الʨــʶا لأســعار ال

 .  الʶائʙة 

 البند التاسع والعشرون

 (القʦة القاهʙة) 

 : القʻȄʛة ȞǼل مʻهاى  بॽانها الʺعانى  تتȘʽʰʢ أحȞام الǽ ʙʻʰقǼ ʙʸالʺʢʸلʴات الآى ف



 

(حــʨادث خارجــة عــʧ إرادة الʺʱعاقــʙيʧ وغʽــʛ مʨʱقعــة عʻــʙ الʱعاقــʙ ى (القʨة القــاهʛة) تع ـ̒ـ
ʽʴلا)  نها أن تعــʨق تʻفʽــʚ الالʱــʜام أʧ ش ــولا Ȟʺǽــʧ دفعهــا وȞȄــʨن م ــ ɦــʶه مʚــʽفʻعــل تʳأو أن ت

ʛʸʴال لا الʲʺل الʽʰعلى س ʥذل ʧوم  : 

 .  الʛʴوب أو الʜʻاعات الʺʶلʴة الʙاخلॽة أو الأعʺال الإرهابॽة  (أ)

 .  الʛʺʱد أو الʨʲرة أو العॽʸان الʺʶلح  ب)(

 .   العʺل أو الأوʯȃة أو الانفلات أو الإضʛاب أو تعلȘʽ  ى  أعʺال الʷغʖ أو الفʨض ) ج(

 .  ىأو الʨʽʰلʨجى  أو الॽʺॽؔائى  الانفʳارات أو الʱلʨث الاشعاع  د)(

 ʨؗ. Ȑارث ॽɻॽʰʡة أخʛ   ةالعʨاصف أو الʛʰاكʧʽ أو الʜلازل أو أǽ  )ه(

Ȑ حالــة مــʧ حــالات القــʨة القــاهʛة تــʕثʛ علــى أȐ تعʻــى (أ (حالــه القــʨة القــاهʛة الʺʺʱــʙة)
ʽʴلا وتʳʱــاوز مــʙتها  أو تʳعــل تʻفʽــʚه  ʛʡف وتعʨق تʻفʚʽ الʜʱاماته الʱعاقǽʙة يʨمــا  ١٢٠مʶـɦـ

 .  مʱʱالॽا)

 Șــʴǽ لألا ȐــأǼ ــةॼالʢʺف الʛــʡ Ȑأ ʧعــ ʛف الآخــʛــʢال ʧمــ ʛــائʶخ Ȑ ــة إخــلال حال

ʷǼــأن الʜʱاماتــه ʨʺǼجــʖ هــʚا  ʡــʛفȐ تʸــʛف أو إغفــال مــʧ جانــʖ أȐ (تعــʛف علــى أنهــا أ

(ʙة  العقــــــʛة قــــــاهʨــــــة لقــــــʳॽʱا الإخــــــلال نʚعفـ ـــــ . إذا ؗــــــان هــــــǽ ى ʛــــــʡـــــل الأ   اف مــــــʧ الأداءؗـ

 .  ʡالʺا ؗان ذلʥ نʳॽʱة القʨة القاهʛة   مʧ الʜʱاماتهȐ ولا ǽعʙ مʵالفة لأ

حالـــة حـــʙوث حالـــة مـــʧ حـــالات القـــʨة القـــاهʛة ʢʵǽـــʛ الʢـــʛف الʺʱʹـــʛر الʢـــʛف ى ف ـــ

هــʚه الʴالــة علــى أن يʱʹــʺʧ  ) خʺʶــة عʷــʛ يــʨم مــʧ تــارȄخ حــʙوث١٥خــʛ خــلال مــʙة (الآ

ل الʴالــة Ǽʺــا ف ــالإ الʜʱامــات الʢــʛف ى عل ــى هــا الʺʨʱقــع أو الفعل ــذلــʥ تأثʛʽ ى خʢــار تفاصــ̔

إجʛاءات أو تʸــʛفات مقʛʱحــة مــʧ شــأنها الʱقلʽــل مــʧ ذلــʥ الʱــأثȐ ʛʽ  الʺʛʹʱر فʹلا عʧ أ

ʨʺǼجــʖ هــʚا العقــʙ  الʱــʜام مقــʛرȐ وȄعفى الʛʢفان حال الإخʢار مʧ مʨʯʶلॽة عʙم الʨفاء Ǽأ

أخʛʽ ناشــʯا عــʧ قــʨة قــاهʛة الʨفاء Ǽــه إذا ؗــان عــʙم الʨفــاء أو ال ɦــى أو مʧ مʨʯʶلॽة الʱأخʛʽ ف

هــʚه القــʨة القــاهʛة علــى أن ʱʳǽʺــع الʛʢفــان لʺʻاقʷــة هــʚه الʴالــة  حʙود مــا تفʛضــهى  وذلʥ ف

وذلــʥ مــʧ ى عʺل ــ تʻفʚʽ الالʜʱامات الʻاشــʯة عــʧ هــʚا العقــʷǼ ʙــȞلى والعʺل على الاسʛʺʱار ف

 .  اماتالʨʸʴل على جʺॽع الʨسائل الʙʰيلة الʺعقʨلة لʻʱفʚʽ تلʥ الالʜʱ ى فى  خلال الʶع

مʧ الʛʢفǼ ʧʽعــʙ الʷʱــاور مــع الʢــʛف Ȑ حالة حʙوث القʨة القاهʛة الʺʺʙʱة Șʴǽ لأى  ف

للʢــʛف الآخــʛ مــا لــʴǽ ʦــʙث تʨقــف لهــʚه  خʛ إنهاء العقʙ عȘȄʛʡ ʧ تʨجॽه إخʢار بــʚلʥالآ

 .  الʴالة

 البند الثلاثون 

) (ʥʻعلى العامل ʥʻأمʯال 



 

ــʜم الʢـــʛف الʲـــان -١ ــاملʧʽ الʱـــاǼعى يلʱـ ا لأحȞـــام قـــانʨن ʧʽ لـــه وفقـــً Ǽالʱـــأمʧʽ علـــى العـ

 .  ولائʱʴه الʻʱفǽʚʽة ٢٠١٩لʻʶة    ١٤٨الʸادر Ǽالقانʨن رقʦ ى  الʱأمʧʽ الاجʱʺاع

Ǽأن يʕدȐ إلى الʛʢف الأول ॽʀʺــة الʱأمʻʽــات الʺʶــʴʱقة علــى ى  يلʜʱم الʛʢف الʲان  -٢

ǼأحȞـــــام قـــــانʨن الʱأمʻʽـــــات  الʢـــــʛف الأول الʺعـــــارʧȄ إلॽـــــه وفقـــــا للʺʨاعʽـــــʙ الʺʴـــــʙدة ى عـــــامل

ــʦ الاجʱʺا ــانʨن رقـــ ــادر Ǽالقـــ ــة والʺعاشـــــات الʸـــ ــʻة  ॽɺ١٤٨ـــ ــة ٢٠١٩لʶـــ ــه الʻʱفǽʚʽـــ م ولائʱʴـــ

ʝلــʳم ʝॽار رئــʛقــǼ ــادرةʸال  ʦزراء رقــʨة  ٢٤٣٧الــʻــʶــة ٢٠٢١لॽنʨة القانॽلʨʯــʶʺم وتقــع ال

ول الأ ن يʱــʨلى الʢــʛفأى ســʙادها للʢــʛف الأول وعل ــى حــال تــأخʛه ف ــى علــى الʢــʛف الʲــان

 .  ىعسʙادها للهʯʽة القʨمॽة للʱأمʧʽ الاجʱʺا

 والثلاثون ى البند الحاد

 معايʙʻ الأداء ومعʗلاته) (

هʙف الʺʻقــʨل ʴǼــʙ أدن ــى يلʱــʜم الʢــʛف الʲــان ملʽــʨن ʡــʧ  ٧.٢٩ى بʴʱقʽــȘ الʢــʧ الʺʶـɦـ

ــى  ــى أن ʸǽـــل إلـ ــʻة الأولـــى علـ ةى ʡـــʧ ف ـــ ٨٠.٢٥للʶـ ـ̒ـ ــॼʡ ʛق ـــً الʶـ ــة الʵامʶـــة عʷـ ا لʢʵـ

) ʦــ ــالʺلȘʴ رقـ ــغʽل Ǽـ ــة اى وف ـــ) ۷الʷʱـ ــʧ الʢʵـ ــʱهʙف مـ ــȘ الʺʶـ ــʙم تʴقʽـ ــة عـ ʦ حالـ ـɦـ ــة يـ لʺقʙمـ

 .  والعʛʷون مʧ العقʙ  الʛجʨع للʙʻʰ الʛاǼع

 والثلاثون ى البند الثان

)ʙȂʦʠʯوال ȖȂʦʴʯل والʻغʵʯة الʠخ ( 

ــه والــʨاردة ى يلʱــʜم الʢــʛف الʲــان ʻمــة مʙالʺق ʛȄʨــʢʱوال ȘȄʨــʶʱل والʽــغʷʱــة الʢخ ʚــʽفʻʱب

) ʦرق ȘʴالʺلǼ٧(  .   

 البند الثالث والثلاثون 

 لʗʱʯʴʸة) اسʯغلال الʴʸارات الʗʱيʗة أو ا(

 ـʁـى  ف ة إضــافة م ʛؗــʷال ʖلــʡ دها آر  احالةʙــا وعــॽدة حالʨجــʨʺــارات الʶʺخــلاف ال ʛخــ

ʦ ى عʙمه وف ــ مʧ مʶار يʦʱ الʱقʙم ʢǼلʖ لʙراسة إمȞانॽة تʨفʛʽ الʺʶار)  ۸۰( حالــة تــʨافʛه يـɦـ

ــان ʲف الʛــʢف الأول والʛــʢال ʧʽبــ ʙــ ॽة ال ـɦـى الʱعاق ʦʱ الاتفــاق ى حʶــʖ الأصــʨل الʺʴاسـhـ سـ̔ـ

 .  حʻʽهى علʽها ف

 لبند الرابع والثلاثون ا

 الȖʻʴʹʯ واعʸʯاد خʠة الʵʯغʻل) (

ــغʽل  ايلʱـــʜم ʛʡف ـــ ــة الʷʱـ ــاد لʢʵـ ــȘʽ والاعʱʺـ ة تʱـــʨلى الʶʻʱـ ʛؗʱــ ــة مʷـ ــʽȞل لʻʳـ ــʙ بʷʱـ العقـ
ؗʺــا تʱــʨلى ॽʀــاس معــايʛʽ الأداء  مــʧ مʶــارات ومʨاقʽــʗ الʷʱــغʽلى  الʺقʙمة مʧ الʛʢف الʲان

ى الأمــʨر الʻʱفǽʚʽــة اللازمــة ف ــ لʙʵمــة نقــل الॼʹــائع وغʛʽهــا مــʧى ومȐʨʱʶ أداء الʛʢف الʲان
مʷــʛوع ى الʨاضــح بــʧʽ إخʸʱاصــات الهʯʽــة ودورهــا الʺلʱــʜم بʻقــل الॼʹــائع ف ــ  ضʨء الʱــʙاخل

ʙالعق  . 

 البند الخامس والثلاثون 



 

 العقʗ) ى عʹʦان ʙʟف(

أقʛ الʛʢفان Ǽأن العʻــʨان الʺʰــʧʽ قــʧȄʛ ؗــل مʻهʺــا ʸǼــʙر هــʚا العقــʙ هــʨ الʺʴــل الʺʱʵــار  
ــا  ــع الʺȞاتॼ ــــ  ،   لهʺــ ــلات والإعلانــــات وأن جʺॽــ  ـɦـــ  ات والʺʛاســ ــارات ال ــل ى  والإخʢــ ــه أو تʛســ   تʨجــ

حالــة تغʽʽــʛ أحــʙ  ى  وف   ،   أو تعلʧ أو تʛʢʵ علॽه تʨؔن صʴॽʴة ومʳʱʻة لؔافة آثارها القانʨنॽة 
ʧ علॽــه إخʢــار الʢــʛف الآخــʛ بهــʚا ال  الʛʢفʧʽ لعʨʻانــه  عʻــʨان الʙʳيــʙ خــلال خʺʶــة عʷــʛ  يʱعـ̔ـ

وȂعلاناتــه وȂخʢاراتــه    ســلاته ا ʰʱــʛت مȞاتॼاتــه ومʛ وȂلا اع   ،   ʢʵǼاب مʳʶل Ǽعلʦ الʨصــʨل  ،  يʨمًا 
 .   على هʚا العʨʻان صʴॽʴة ومʳʱʻة لؔافة آثارها القانʨنॽة 

  البند السادس والثلاثون 
 (الʹʴخ) 

ــʛر  ــختʴـ ــʝ نʶـ ــʧ خʺـ ــʙ مـ ــʚا العقـ ــان ، هـ ــʛف الʲـ ــى الʢـ ــʙاها إلـ ــلʺʗ إحـ ــʱفȎ او  ، ىسـ حـ
 Ȑʛخ الأخʶʻالǼ ف الأولʛʢوم   ،  الʜالل ʙʻاها عʹʱقʺǼ للعʺل  . 

  
  
  
  
  
 

 

 

  
  )١( ملحق 

  وصف موضوع العقد

 ـʁـ ʥȞ حʙيــʙ مʸــʛ مʴل الʱعاقʙ هʨ إدارة وتʷغʽل قʢاع نقل الॼʹائع Ǽالهʯʽة القʨمॽة ل
الʺʶلʴة الʺȄʛʸة) ॼʡقا لʺا ورد ǼالʺلȘʴ رقــʦ   (عʙا مهʺات الʛʢف الأول ومهʺات القʨات

الʱعاقــʙ ى (مʛʹʴ تȘʽʶʻ أعʺــال وزارة الــʙفاع ووزارة الʻقــل) وȃʺــا لا ʵǽــل Ǽالʜʱامــات ʛʡف ــ  ٦
 . ا تʙʰأ مʧ تارȄخ تॽʀʨع العقʙ مॽɾʛʡ ʧهعامً  ١٥الʺʨʸʻص علॽه Ǽالعقʙ وذلʥ لʺʙة  

ة القʢــاع الʵــاص ف ــوتهʙف   مʷــʛوعات الʶــʥȞ الʙʴيǽʙــة زȄــادة نقــل الॼʹــائع ى مʷارؗ
 ، ســʨق نقــل الॼʹــائعى الʥȞʶ الʙʴيǽʙة ف ــ وزȄادة حʸة ، مʛʸى  على الʥȞʶ الʙʴيǽʙة ف

ــʨل إلــى ى ف ــ ــة تــʙرॽʳȄا للʨصـ ǽʙيʙʴال ʥȞــʶالǼ قــلʻال ʖʽــʸــادة ن Ȅʜولــة لʙــة الȄء رؤʨ٣٠ضــ 
ــام  ــʨل عـ ــʴǼ ʧلـ ــʨن ʡـ ــʥ . ٢٠٣٠ملʽـ ʦ ذلـ ـɦـ ــʖ أن يـ ــى  وʳȄـ ــال علـ ــʧ الأحʺـ ــل مـ ــة تقلـ ȄʛʢǼقـ

ــة ووفق ـــً ــʛق الʙʴيʲـ ــȞॼة الʢـ ــافȎ علـــى شـ ــʛق وتʴـ ــة  االʢـ ــة الʺʙعʨمـ ــالʖʽ العلʺॽـ ــʙث الأسـ لأحـ
غلال الأمʲــل للʺــʨارد الʺʱاحــة وتʺȞــʧ مــǼ ،  ʧالʛʰʵة العʺلॽــة لʴʱقʽــȘ مʢʱلॼــات الʳــʨدة والاسـɦـ

Ȅادة ز  ʛʽʰؗ لȞʷǼ اداتʛالإي  . 

ة مʶـــاهʺة مʸـــʛ ى ʳǽــʖ علـــى الʢـــʛف الʲـــان ʛؗـــاء شـــʷة إنॽولʕـــʶة خاصـــة أو ذات مȄ
ــʙ وذلـــʥ خـــلال ــارȄخ  مʴـــʙودة لʻʱفʽـــʚ الʺʷـــʛوع مʨضـــʨع العقـ مـــʙة مقـــʙارها ســـʱة أشـــهʛ مـــʧ تـ

ة خـــلال هـــʚه الʺـــʙة الʺʴـــʙدة يـــʦʱ إعʢائـــه مـــʙة ى تॽʀʨـــع العقـــʙ وف ـــ ʛؗـــʷال ʝॽم تأســـʙحالـــة عـــ
 ʦاني  مʺاثلة ما لʲف الʛʢجع الى الʛاب تॼأسǼ ʛʽأخʱال ʧȞǽ  . 

ʗعاقʯʸف الأول الʙʠال 

 ʛʸم ʙيʙح ʥȞʶة لॽمʨة القʯʽاله  
  رئʝॽ مʳلʝ الإدارة 

 السيد المهندس/ محمد عامر عبد العزيز 

 (إمʷـاء) /الॽʀʨʱع

 

 ʙʠال ʗعاقʯʸانى الʰف ال 

ات الʴʱالف ʛؗش 

ة الغʛابلى للأعʺال الهʙʻسॽة الʺʱؔاملة  ʛؗ(أ) ش
  ش .م .م 

  رئʝॽ قʢاع تʛȄʨʢ الأعʺال
 السيد المهندس / طارق محمد هلال 

 (إمʷـاء) /الॽʀʨʱع

  (ب) ثȐʛ اǽه انʛʱناشʨʽنال للʻقل 
  رئʝॽ مʳلʝ الإدارة 

  السيد الأستاذ/ عبداللطيف عبدالمنعم عبداللطيف 
 (إمʷـاء) /ॽʀʨʱعال



 

ــان ــʕو ى الʢـــʛف الʲـ ــȌ مʶـ ــʥȞ يʴʱʺـــل فقـ ــائع Ǽالʶـ لॽة إدارة وتʷـــغʽل عʺلॽـــات نقـــل الॼʹـ
ة مʛʽʶ القʢارات   أن وعلى  ،   الʙʴيǽʙة  ʛؗل حʤǽ   ف الأولʛʢال Șات على عاتʙحʨوال  . 

 ـyـ ــة ʴǼــʙ أق ʛؗʴʱʺات الʙحــʨانة الॽأعʺــال صــǼ ــام ॽʁف الأول الʛــʢــل الʺʴʱى ي ʧʽʱ ســ̒
ʙة العقǽاʙب ʧان  ،  مʲف الʛʢل الʺʴʱى على أن ي ʖجــʨʺǼ انةॽــʸال ʥتلــ ʅॽم تؔــالʙتقــ ʛʽاتʨفــ
ـــة Ǽعــʙ ذلـــʥ  ، مـــʧ الʢــʛف الأولى للʢــʛف الʲــان ʛؗʴʱʺات الʙحــʨانة للॽــʸول أعʺـــال الʕوتــ

 .  وȄقʨم الʛʢف الأول Ǽالʱفʞॽʱ على تلʥ الॽʸاناتى  الʲان  للʛʢف

ولؔــــȞʺǽ ʧــــʧ  ، لا يʱʹــــʺʧ عقــــʙ الإدارة والʷʱــــغʽل خʡʨʢــــا مʴــــʙدة بــــʚاتها للقʢــــارات
 Șافــʨʱة تॽɾــارات إضــاʶام مʙʵʱاســ ʖلــʡ ــغلʷʺاتــه ف ــ مــعللॼلʢʱــة علــى ى مʯʽرة الهʙحــال قــ

 .  تʨفʛʽ تلʥ الʺʶارات

وضــع الʱعȄʛفــة الʺالॽــة لʱقــʦǽʙ خʙمــة نقــل الॼʹــائع لعʺلائــه الʳــʙد ى  Șʴǽ الʛʢف الʲــان
هʦ وȃــʧʽ الʢــʛف الأول  ولعʺــلاء الʢــʛف الأول الʴــالǼ ʧʽʽعــʙ انʱهــاء مــʙة  العقــʨد الʺʛʰمــة بʽـ̒ـ

ʱــانى  والʲف الʛــʢهــا الʽف ى حل فʛــʢــل الʴالأولم ʝن وفقــا لأســʨــȞǽ أن ȋʛــʷǼ ؗلــه ʥوذلــ 
ــʻح  ــادر Ǽʺـ ــʨزراء الʸـ ــʝ الـ ــʝॽ مʳلـ ــʛار رئـ ــʨاردة Ǽقـ ــʜام الـ ــل الالʱـ ــة مʴـ ــل الʙʵمـ ــعʛʽ مقابـ تʶـ

بʷʱــغʽل العʙيــʙ مــʧ القʢــارات حʶــʖ وعلــى أن ʶǽــʺح للʢــʛف الʲــانى ى  الالʜʱام للʛʢف الʲان
 .  ىقا للʢʵة الʺقʙمة مʧ الʛʢف الʲانتʨافʛ الʺʶارات وف
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  ات طرفى التعاقدالتزام

  التزامات الطرف الأول 
أن تــʙخل نʢــاق الʻʱفʽــʚ خــلال ى عل ــى الالʱــʜام Ǽالʢʵــة الʺقʙمــة مــʧ الʢــʛف الʲــان -١

مــʧ قʰــل لʻʳــة  اعʱʺادهــاوذلــǼ ʥعــʙ  (خʺʶة عʛʷ) يــʨم مــʧ تــارȄخ تقــǽʙʺها  ١٥مʙة أقʸاها  
ة مــʛʡ ʧف ــ ʛؗ ɦــʷى م Ș لʢــʛف لʢʵــة الʷʱــغʽل الʺقʙمــة مــʧ ا والاعʱʺــادالعقــʙ تʱــʨلى الʶʻʱــ̔

 .  مʶارات ومʨاقʗʽ الʷʱغʽل مʧى  الʲان

٢-  ʧــه مــॽɿʣʨخــلال م ʧه ومــʱʽلʨʯʶم ʗʴالؔامل وتǼ اراتʢالق ʛʽʶة م ʛؗʴǼ امʜʱالال
 .  بʙاǽة الʷʱغʽل

 ـyـــ -٣ ــʙ أق ــة ʴǼــ ــ ʛؗʴʱʺات الʙــ ــॽانة للʨحــ ــال الʸــ ــʜام Ǽأعʺــ ــة ى الالʱــ ــʧ بʙاǽــ ــامʧʽ مــ عــ
 .  ذلǼ  ʥعʙى  على أن تʱʻقل أعʺال الॽʸانة للʛʢف الʲان  ،  الʷʱغʽل

أصــــʨل الॽʻʰـــة الأساســــॽة والʨحــــʙات ى يلʱـــʜم الʢــــʛف الأول بʶʱــــلʦॽ الʢـــʛف الʲــــان -٤
ة ʴǼالة فॽʻة جʙʽة  ʛؗʴʱʺال  . 

ى ا لʢʵـــة الʷʱـــغʽل الʺقʙمـــة مـــʧ الʢـــʛف الʲـــانتـــʨفʛʽ الʺʶـــارات والالʱـــʜام بهـــا وفق ـــً -٥
يــʦʱ تʙʴيــʙها مــʧ خــلال الʢــʛف ( مʱغʽــʛة  أو(مʴــʙدة)  ةمʶــارات ثاب ـɦـ أكانــǼʗالؔامــل ســʨاء 

Ȑ وجــʨد أ حالــةى مــع تــʨفʛʽ بــʙيل ف ــ ، قʰــل ثــلاث أǽــام مــʧ الʱــارȄخ الʺʴــʙد لʜʳʴهــاى انال ـ̡ـ
 . ساعة مʧ حʙوث العارض  ٢٤خلال   للإتاحةعʨارض 

فادة الʢــʛف الʲــان -٦ غلال العلامــة الʳʱارȄــة للʢــʛف الأول ف ــى اسـɦـ ى مــʧ حقــʨق اسـɦـ
 .  ىالʲان  حʙود أغʛاض هʚا العقʳǼ ʙانʖ العلامة الʳʱارȄة للʛʢف

٧-  ʨالأت ʦॽلʶتاحة وتȂو ʛʽاشفʨام   حʜʱة الالʛʱخلال ف  . 

٨-   ʙــل العقــʴمات مʙــʵال ʚــʽفʻت ʧــʶح ʧʺــʹǽ ــاʺǼ اتȃʛارات والعʢانة القॽʸǼ امʜʱالال
 .  الॽʸانة)  Ș٤ رقʴ) ʦوفقًا لʺل

ــان -٩ ــة للʢــــــʛف الʲــــ ح أولȄʨــــ ـ̒ـ ــاى فـ ـــــى مــــ ــ ــارات Ǽʺــ ــارات والʺʶــــ ــغʽل القʢــــ ــة تʷــــ ـــ   خʢـ
 .  ʴة الʺȄʛʸةلا يʱعارض مع خʢة تʷغʽل قʢارات القʨات الʺʶل

لʸــالح Ȑ تʻفʚʽ الالʜʱام مʴل العقــʙ هــʨ حــȘ حʸــʛ ى  فى  امॽʱاز الʛʢف الʲان إن  -١٠
  .  ʨʡال مʙة العقʙى  الʛʢف الʲان

١١-  ʛʽفʨــة  تॽل خالʽــغʷʱة للʴة وصــالʺॽارات ســلʛــات وجــȃʛع ʧــة مــ ʛؗʴʱʺات الʙحʨال
 .  عʨʽب ʨʡال فʛʱة هʚا العقȐʙ  مʧ أ

ــة -١٢ ــʙاول و  إتاحــ ــاȘʡ الʺʻاولــــة والʱــ ــ ʻاشأمʨمات نقـــــل  حــــʙــ ـــائع الʵاصــــة ʵǼــ الॼʹـ
 .  ʳǼʺهʨرȄة مʛʸ العॽȃʛة  الʺʢʴات  جʺॽعى ف  والأرصفةالॼʹائع ǼالʥȞʶ الʙʴيǽʙة  

١٣- ʛʽفʨــ ــائق تـ ـــʧ ســ ــة للʺʷــــʛوع مـ ـــʨارد الʷॼــــȄʛة اللازمــ ـــاعʙيهʦ ى الʺـ ـــارات ومʶـ القʢـ
 ʨنـʨȞǽ وعʺـال وأن ʧʽʽʻوف ʧʽسʙʻة ؗفاءة على    اومهॽعال  . 

ʙʰال -١٤ ɦأ اســ Ȑــانى ف ـ̒ـ عامــل أوʲف الʛــʢال ʖلــʡ ــاء علــىʻــف بʣʨخــلال ى أو م
ʖلــʢخ الȄتــار ʧمــاً مــʨي ʛʷة عʶʺاعاتــهى ف ــ ، خʛم مʙــا  حالــة عــʺॽɾ ن وخاصــةʨــام القــانȞأح
 .  وقʨاعʙ حʧʶ سʛʽ الʶلʨك والانʹॼاȋ  ،  يʱعلǼ Șأمʧ وسلامة مʛʽʶ القʢارات

١٥- ʛʽفʨقل  تʻل والʽغʷʱمة الʙخ ʦǽʙقʱم لʜكل ما يل  . 



 

ى الأول Ǽالʺʶـــارات وجـــʙاول الʷʱـــغʽل الʺقʙمـــة مـــʧ الʢـــʛف الʲـــانالʢـــʛف  يلʱـــʜم  -١٦
ة مــʧ  اعʱʺادهــا وخʢــة الʺʷــغل وذلــǼ ʥعــʙى تʴقــȘ الʛʰنــامج الʜم ـ̒ـى ال ـɦـ ʛؗʱــʷʺــة الʻʳالل ʧمــ

 .  العقʙى ʛʡف

ا وصــॽانة الʨحــʙات إصــلاح -١٧ ــة مــʧ عȃʛــات وجــʛارات وفقــً ʛؗʴʱʺانة  الॽــʸــة الʢʵل
 " .ॽʸانةال  )٤("ملȘʴ رقʦ   .  الʺʱفȘ علʽها

١٨-  ʛʽفʨار  تʛʳات والȃʛار االعʳات الȃʛل العʺʷǽ اʺǼ اتॼ ʛؗʺت وال Ȑ مــةʙʵلهــا الʨدخ
 .  والʺʨاصفات  الʨاردة فى ʛؗاسة الʛʷوȋ  عʙاد والʨʱقʱʽاتوذلǼ ʥالأ

الʱاǼعــة للهʯʽــة  الأصــʨلالʛʢف الأول بʨʱفʛʽ احॽʱاجات الʺʷغل مʧ ؗافــة  يلʜʱم   -١٩
ـــاحات ـــــ ــʗ ســ ــ ـــ ــʨاء ؗانـــ ــ ـــ ــʨاش ، ســـ ـــ ــ ــــʙات ، أحـــ ـــ ــخ  ، معـــ ــ ـــ ــــʜام إلـــ ـــ ــع الʱـــ ــــــ ــــــʛف الأولمــ ــ   الʢـــ

 الʺʢʴــات الॼʱادلॽــة حʶــʖى Ǽغــʛض الʨʱســع ف ــ  إضــاॽɾةǼالʺʨافقة علــى تʸʵــʟॽ مʶــاحات  
 الʢʵة الʺقʙمة .

ومʢʴــات  حــʨاشالأى تعــǽʙات قــʙ تؔــʨن عــائȘ ف ــȐ أالʢــʛف الأول Ǽإزالــة  يلʱــʜم  -٢٠
 .  الॼʹائع على ؗامل الȞॼʷة

ــة الʺʛافـــȘ (مॽـــاه  يلʱـــʜم  -٢١ مـــع  حʨاشلـــخ) Ǽـــالأإ ..-ؗهȃʛـــاء -الʢـــʛف الأول Ǽإتاحـ
Șافʛʺال ʥهلاك تلʱاس ʅȄارʸفع مʙغل بʷʺام الʜʱال  . 

٢٢-  ʦ ـɦـ ــا مـــع الʢـــʛف الأول  حـــʨاشتـــأمʧʽ الأ يـ ــا هـــʨ مॼʱـــع حالॽـ ʧ ع ـــوالʺʢʴـــات ؗʺـ
 .  ȘȄʛʡ شʡʛة الʻقل والʺʨاصلات

حʱــى يــʧȞʺʱ  حــʨاشالʢــʛف الأول بʱــʨفʛʽ معــابʛ قانʨنॽــة للʶــȞة داخــل الأ يلʱــʜم  -٢٣
 . ʸى اسʱفادة مʻهاالʺʷغل مʧ تʴقȘʽ أق

ــʚا  حــʨاشالأى الʢــʛف الأول بʶʱــلʦॽ الʢــʛف الʲــان يلʱــʜم  -٢٤ خالॽــة مــʧ الʱعــǽʙات وؗ
مـــʧ ى يـــʧȞʺʱ الʢـــʛف الʲـــان خالॽـــة مـــʧ مʵلفـــات الʶـــȞة الʙʴيـــʙ مـــʧ قʹـــॼان وخلافـــه حʱـــى

 .  تʴقȘʽ خʱʢه

وʛʡزاتهــا والʶــلع  Ǽالأرقــام الʛʢف الأول بʨʱفʛʽ قائʺة Ǽالعॽȃʛــات الʺʶــʱعʙة  يلʜʱم   -٢٥
ـــʚا الʳـــʛاراتى  ـɦــال الॼʹـــائع  أحـــʨاشوقـــʙرتها وأمـــاكʧ  تقـــʨم بʻقلهـــا مـــع حʺʨلـــة ؗـــل عȃʛـــة وؗ

ʚا الʺʢʴات الʺʨجʨد بها أرصفة Ǽʹائع  .  الʛئॽʶॽة وؗ

ʦ ى ف ـــ -٢٦ حالــــة عــــʙم الالʱــــʜام ʳǼــــʙاول الʷʱــــغʽل علــــى الʺʶــــارات الʺʱفــــȘ علʽهــــا يـــɦـ
 . ساعة  ٢٤الاتفاق على تʨفʛʽ مʶار بʙيل ʙʴǼ أقʸى  

" Ǽقʢــاع نقــل الإدارȄــʧʽة ؗافــة تقــارʛȄ الأداء للعــاملʧʽ "الأول Ǽإتاح ــالʢــʛف   يلʜʱم   -٢٧
  ʙيʙʴت ʧة م ʛؗʷال ʧȞʺʱى تʱائع حʹॼاجاتهاالॽʱاح  ʧة مȄʛʷॼال ʛاصʻالع  . 

٢٨- Șــʴǽ ــانʲف الʛــʢــار ى للॽʱف الأول واخʛــʢلل ʧʽعǼــاʱال ʧʽفʣʨــارات للʺــॼʱعʺــل اخ
 ʦهʻمه مʜما يل  . 

ʙʰال أحــʙ العــاملʧʽ الʱــاǼعʧʽ ى لʲــانيلʜʱم الʛʢف الأول حال ʡلʗʰ الʢــʛف ا  -٢٩ Ǽاسـɦـ
ــان ــʛف الʲـ ــʴها الʢـ ــॼاب يʨضـ ــʛف الأول لأسـ ــابى ف ـــى للʢـ ــʺى ، خʢـ ــʖ علـــى  رسـ ــه ʳǽـ فإنـ

 .  الʛʢف الأول تقʦǽʙ الʙʰيل خلال خʺʶة عʛʷ يʨم مʧ تارȄخ اسʱلامها الʢʵاب

مـــȐ ʧ أǽـــة عقـــʨد تʵـــʟ نقـــل الॼʹـــائع مـــع أالʢـــʛف الأول Ǽعـــʙم تʙʳيـــʙ  يلʱـــʜم  -٣٠
 .  الفʛʱة الانʱقالॽة مʧ هʚه العقʨد Ǽعʙ نهاǽةȐ  أجل تʙʳيʙ أعʺلائها إذا حل  



 

إنʷــاء    إجــʛاءات الʢــʛف الأول ǼالʶʻʱــȘʽ مــع الʳهــات الʺʸʱʵــة ॽɾʺــا ʵǽــʟ    يلʱــʜم  -٣١
  ʦعʙال ʛʽفʨوع وتʛʷʺة ال ʛؗقات  شʨد معʨاء فى حالة وجʢالع ʖاحʸǼ لها علاقة ʝॽل   . 

٣٢-  ʛــ ــع شـ ــا مـ ــا حالॽـ ــʨل بهـ ــأمʧʽ الʺعʺـ ــʨاȌǼ الʱـ ــʜام Ǽʹـ ــلات الالʱـ ــل والʺʨاصـ ʡة الʻقـ
ȋوʛʷات الʚȃو  . 



 

 ى التزامات الطرف الثان

ــان ــائع ى يلʱــــʜم الʢــــʛف الʲــ ــاع نقــــل الॼʹــ ــʧ إدارة قʢــ ــʙ الʺʷــــʛوع ʶʴǼــ ــʛة عقــ ʡــــʨال فʱــ
ؔȞــ ــʱʢهى الʶــ ــॽع أنʷــ ــه وتʨســ ــʛȄʨ خʙماتــ ــة وتʢــ ــʨك للهʯʽــ ــاهʺʱه ف ــــ الʺʺلــ ــادة مʶــ ــل ى وزȄــ نقــ

 ʨ ʦ إدراȐ الॼʹــائع علــى مʶـɦـ ـɦـ ــاً لʢʵــȌ وأهــʙاف مʴــʙدة ي الʱعاقــʙ وذلــʥ ى جهــا ف ــالʙولــة ॼʡق
 :  ىعلى أساس ما يل

ــاǼقة مــــع عʺــــلاء ى مʴــــل الʢــــʛف الأول ف ــــى ʴǽــــل الʢــــʛف الʲــــان -١ ــʙات الʶــ الʱعاقــ
تلــʥ العقــʨد أو عــʙم تʙʳيــʙها  تʙʳيــʙى ف ــى الʢــʛف الأول الʴــالʧʽʽ مــع أحॽʁــة الʢــʛف الʲــان

ه ئ ــلامــʧ عقــʨد عʺȐ حʖʶ ما يʛاه Ǽعʙ انʱهاء مʙة ؗل عقʙ ولا Șʴǽ للʢــʛف الأول تʙʳيــʙ أ
ʧم ʧʽʽالʴتار  الȄةॽقالʱة الانʛʱهاء الفʱخ ان  . 

ة ى  يلʜʱم الʛʢف الʲان  -٢ ʛؗʴʱʺات الʙحʨم الʙقǽ أنǼرش ف ــى لإʨر ى الــʛالʺقــ ʙــʽاعʨʺال
ʨʺǼاعʽــʙ تلــʥ ى Ǽإخʢــار الʢــʛف الʲــان لهــا مــʧ الʢــʛف الأول علــى أن ǽقــʨم الʢــʛف الأول

 .  يʨم مʧ تارȄخ الॽʸانة ١٥الॽʸانة قʰل  

ــاً  ى ـ̔ـوفʻى مـــʧ مـــʣʨف احॽʱاجاتــهبʙراســة ى ʲــانǽقــʨم الʢــʛف ال -٣ قʢــاع الॼʹــائع وفق
Ǽقائʺــة ى الʺــʨارد الʷॼــȄʛة للʢــʛف الʲــان عــʙاد إدارة Ȃ و Ȑ لʛؤʱȄــه وʴʺȃــʙدات الʷʱــغʽل الاقʸʱــاد

 . الʛʢف الأولى مفʸله Ǽأعʙاد وأسʺاء مʣʨف

ة أشــهʛ عــʧ العʺلॽــات وأعʺــال ى يلʱــʜم الʢــʛف الʲــان -٤ بʱقــʦǽʙ تقــارʛȄ دورȄــة ؗــل سـɦـ
 .  والʴʸة الʺهॽʻة للعاملʧʽ  لʛȄʨʢʱ ومʛاعاته لʺʢʱلॼات الʯʽʰة وشʛوȋ الʶلامةا

أعــʙت مــʧ أجلــه علــى نʴــʨ  ى  الغــʛض ال ɦــى  حʙات ف الǼ  ʨاسʙʵʱام ى يلʜʱم الʛʢف الʲان  -٥
ʦ مʛاعــاة تقــʦǽʙ مقʛʱحــات   ،  مʱفــȘ علॽــه  ʙʵام مــʧ قʰلــه لʱعــʙيل    علــى أن يـɦـ ى  تلــʥ الʨحــʙات ف ــ  اسـɦـ

 .  الأول معايʛʽ الʶلامة الʺعʺʨل بها مع الʛʢف  مʧ ى  غʛض آخǼ ʛʺا لا يʻʱاف Ȑ  أ 

ا للقــʨانʧʽ الʺعʺــʨل علــى مॽɿʣʨــه ॼʡق ــًى مʧʽ الاجʱʺــاعأǼال ـɦـى يلʱــʜم الʢــʛف الʲــان -٦
 .  بها داخل جʺهʨرȄة مʛʸ العॽȃʛة

  ،   مــع الأʡــʛاف والʳهــات الʨȞʴمॽــة العامــة Ǽ  Ȑالʱعاقــʙ الʳʱــار ى  ʴǽــȘ للʢــʛف الʲــان  -٧
ʲʺا ـɦـ ــ ــة والاســـ ــ ــــات الʵاصـــ ــʚلʥ القʢاعـــ ــ ـــ ــــةوؗ ــــʨاء الʺʴلॽـــ ــʛ رȄة ســـ ــ ـــــل مʸـــ ــʙة داخــ ـــ   الʺʨʱاجــ

 ʧʽبـــ ʛـــʴال ʙعاقـــʱال ȋوʛـــʷوفقـــا ل ʥافأو خارجهـــا وذلـــʛـــʡالأ  ʙعاقـــʱـــة الȄʛأ حʙـــʰـــة ومȄارʳʱال
 ȋʛــʷǼ ؗلــه ʥن أوذلــʨــȞǽ ــل  نʴمــة مʙʵمقابــل ال ʛʽــعʶت ʝام وفقــا لأســʜــʱار  الالʛقــǼ اردةʨــ ال

 .  ىرئʝॽ مʳلʝ الʨزراء الʸادر ʻʺǼح الالʜʱام للʛʢف الʲان

ــأى الʢـــʛف الʲـــانيلʱـــʜم  -٨ ــام الإدارة Ǽ Ȑـ ــأ عـــʧ نʤـ ــʙيʨنॽات تʷʻـ الʜʱامـــات مادǽـــة أو مـ
ʙا العقــʚع هــʨضــʨل مʽــغʷʱام أ ، والʛــه إبــॽعل ʛــʤʴȄو Ȑدʨف ف ــ عقــʛــʸʱالǼ أى Ȑ ʧأصــل مــ

ــأ ــ ــǼ ʙـــ ـــ ــل الʱعاقــ ــ ـــــʨل مʴـــ ــاȐ الأصــ ــ ــة علʽهـــ ـــ ــــʨق عॽʻʽــ ــʨال أو تʛتʽـــــــʖ حقـــ ــʧ الأحـــــ ــ ــال مـــ   حـــــ
 ʛـــʶولا ت ʛـــʽــا للغ ــʙ الأولحـــȘ الʢـــʛف ى ف ـــ Ȑ أو الʻʱـــازل عʻهـ ــه ى غʽـــʛ نافـــʚة ف ـــ وتعـ مʨاجهʱـ

 .  القانʨنॽة ؗاملة حال مʵالفʱه ذلʥ  ومʕʶولʱʽهتॼعاته ى  وʴʱȄʺل الʛʢف الʲان

ʽل ى يلʱــʜم الʢــʛف الʲــان -٩ والʺʸــʛوفات وفــȘ دورة مʶــǽʙʱʺة ســلॽʺة  الإيــʛاداتبʶʱـrـ
 Șــة ووفــॽــة الʺالॽاحʻال ʧلمــʨل الأصــʨة الʺعʺــॽ ة الʺʷــʛوع وȞȄــʨن  الʺʴاسـhـ ʛؗبهــا داخــل شــ

ʸʴت ʧل عʨʯʶل ؗافة مʽاداتʛل    الإيʽغʷة تʳॽʱدارة نȂو  ʙل العقʴم  . 

مــʧ قʢــاع نقــل  اسʱفادة ى Ǽعʺل خʢة تॽʁȄʨʶة لʴʱقȘʽ أقʸى الʛʢف الʲان يلʜʱم   -١٠
 .  الॼʹائع حʖʶ خʢة الʺʷغل



 

١١-  ʛان أقʲف الʛʢاءات ى  الʛة أو إجــॽقʹــائ Ȑا أو دعــاوǽقʹــا ʙجــʨأنه لا تǼ  ــةॽنʨقان
ى وال ـɦـ ،   أو ســلʢة أخــȐʛ   ،   قʹــائॽة   ʹــائॽة أو شــॼه هʯʽــة ق Ȑ  أو تॽʁʴقــات معلقــة ضــʙه أمــام أ 

قʸــʨر Ȑ إلــى أ )مʳʺلهــاى (ســʨاء مʻفــʛدة أو ف ــȐ أو قــʙ تــʕد ، إلى الإخلال ǼالعقȐʙ قʙ تʕد
 ʛهʨج  Ȑأى ف ʚʽفʻرته على تʙق  ȐʖجʨʺǼ اماتهʜʱال ʧم  . ʙالعق 

ــان -١٢ ʲف الʛــʢال ʛــة ى أقــॽɾــة الؔاȄــة والإدارॽʻمــات الفʨــل علــى الʺعلʸح ʙأنــه قــǼ
 ـɦــ ʵǼـــʙمات الإدارة والʷʱـــغʽل  تʺʻȞـــه مـــʧ تʻفʽـــʚ العقـــʙ ولǽʙـــه القـــʙرة والʰʵـــʛة الفॽʻـــة للॽʁـــام ى وال

 .  ووفقا للʺعايʛʽ العالʺॽة

١٣- ʛـــان أقـــʲف الʛـــʢة ف ــــى الॽɾـــفاʷـــى درجـــات الأمانـــة والʸل أقʚـــʰب ʙعهـــʱأنـــه يǼ ى
 الॼʹائع .  مع عʨائʙ نقلى  الʱعامل الʺال

١٤- ǽ Șــــʴــــانلʲف الʛــــʢف الأى ف ــــى لʛــــʢال ʝات ع ــــول حالــــة تقــــاعʙحــــʨال ʛʽفʨتــــ ʧ
ــʚ خʢــة  ʽفʻʱــة لȃʨلʢʺــة ال ʛؗʴʱʺل  الإدارة الʽــغʷʱاء أنوالʛــʷǼ مʨـ تقــɦـ  ــة ال ʛؗʴʱʺات الʙحــʨى ال

 ، ات الفॽʻــة الʺعʺــʨل بهــا بهʯʽــة ســʥȞ حʙيــʙ مʸــʡʛلاشــʛʱالتلʜمهــا مــʧ الʵــارج وذلــʥ وفقــا 
ــॽʀ ʦॽʺـــة ــʦʱ تقʽـ ــى أن يـ ــʙ  علـ ــʙة عقـ ــاء مـ ــʙ انʱهـ ــʙات عʻـ ــʥ الʨحـ ــة حى والʷʱـــغʽل ف ـــ الإدارة تلـ الـ
 . احॽʱاج الʛʢف الأول لها

تॽʀʨــع ى ة والʸــلاحॽة القانʨنॽــة والʴــȘ ف ــǼʢأنــه يʱʺʱــع Ǽالʶــلى الʢــʛف الʲــان ʛق ــأ -١٥
  .  أداء الʜʱاماتهى وتʻفʚʽ عقʙ الإدارة والʷʱغʽل وف

ــǽʙʺها  -١٦ ــا للقــʨانʧʽ واللــʨائح الʺʸــȄʛة وتق ॽة دॽʀقــة ॼʡق الاحʱفــاʶǼ ȍــʳلات مʴاسـhـ
 .  للهʯʽة حال ʡلʰها

١٧-  ʦǽʙـتقɦات ال ـʙʻʱــʶʺة أو الॼȄʛــة والʹــॽارات الʺالʛقــا ى الإقॼʡ نʨأن تؔــ ʖــʳǽ مʙتقــ
ʙائـــʨـــل الفʺʴʱȄة وॽ والغʛامـــات حالـــة إذا مـــا تʛتـــʖ علـــى  للقʨاعـــʙ واللـــʨائح والإجـــʛاءات الʛســ̋ـ

 .  ضʛار على الهʯʽةأȐ  عʺل ذلʥ أى إخفاقه ف

ʨعات يʴʱʺــل الʺʶــʨʯلॽة الʺʢلقــة والʸʴــȄʛة عــʧ ســʙاد الʛواتــʖ والأجــʨر والʺــʙف -١٨
 ʛالاخــ Ȑافــةʤʻة والʴــʸــة بهــا والʢॼتʛʺال ʅॽؔــالʱوفات  والʛــʸʺوال ʖائʛــع الʹــॽʺهــا وجʛʽوغ

 .  هʚا الʷأنى والʛسʨم الʺʴʱʶقة ʨʺǼجʖ القʨانʧʽ واللʨائح الʺȄʛʸة الʺعʺʨل بها ف

ــانلي -١٩ ات أو مقـــاولى ʱـــʜم الʢـــʛف الʲـ ʛؗــ   الॼـــاʧʡى عـــʧ الاســـʱعانة Ǽـــالغʛʽ مـــʧ الʷـ
 ʨل على مʨʸʴالǼ اءʛʰʵف الأولأو الʛــʢال ʧة مــॽابʱؗ افقة ʚوالــ Ȑ عادॼ Ȟǽــʨن لــه حــȘ الاسـɦـ

الॼــــاʧʡ ذو الʶــــʺعة الॼʽʢــــة ى Ǽاخॽʱــــار مقــــاولى أو الʺʨافقــــة وعلــــى أن يلʱــــʜم الʢــــʛف الʲــــان
 .  والʺعʛفة الॽʸʸʵʱة والقʙرات الؔاॽɾة لʻʱفʚʽ الʜʱاماتهʦ   ولʙيهʦ الʛʰʵات

ʛة الʺʶʱــʖʰ فʽهــا مــʧ الأضــʛار الʺॼاش ــ )٪١٠٠( مʶــʨʯل لʱغॽʢــةى الʢــʛف الʲــان -٢٠
الʱعاقــــʙ وتؔــــʨن مʶــــʨʯل عــــʧ  علــــى الأصــــʨل الʺʶــــلʺة لــــه مــــʧ الʢــــʛف الأول خــــلال فʱــــʛة 

 .  لʴقʗ بهاى  ضʛار الʱتعʠȄʨ الهʯʽة عʧ جʺॽع الأ

ȞǼافــة القــʨانʧʽ واللــʨائح والʱعلॽʺــات والقʨاعــʙ الʺعʺــʨل بهــا ى يلʱــʜم الʢــʛف الʲــان -٢١
 .  على إبʛام الʱعاقʙ ةذات الʸلة ʴʺǼل الʱعاقʙ سʨاء ؗانʗ ساǼقة أو لاحق

ǼʹـــʨاȌǼ الʱــأمʧʽ الʺعʺــʨل بهــا حالॽـــا بــʧʽ الهʯʽــة القʨمॽـــة ى يلʱــʜم الʢــʛف الʲــان -٢٢
 .  الʛʷوȋ  لʥȞʶ حʙيʙ مʛʸ وشʡʛة الʻقل والʺʨاصلات وʚȃات

 



 

  )٣( ملحق 
 تكلفة الموارد البشرية

١ -   ʨــا مــॽه حالʙف الأول وحــʛــʢال ʥلــʱʺǽ فʣم ــ ʧʽ هʕ ʧʽل   ʚــʽفʻʱل   لʽــغʷʱــات الॽالآ   عʺل ʧمــ  
 ʥȞــ ʁـ ــة   لل ــʧʽ علـــى الʢـــʛف الʲـــان   ،   لـــʚلʥ   .   الʙʴيǽʙـ  ـ̋ــى  يʱعـ ــʕلاء ال   ʣʨفʧʽ . الاعʱʺـــاد علـــى هـ

ـ̡ـل ســـائق   مـــʣʨفʧʽ مــʕهلʧʽ الأول    ʢــʛف ال   ʨʽفʛ س ــ ـؗـاف م   ،   ومʶـــاعʙيهʦ   ،   قʢــارات ال ى  ʷǼـــȞل 
 ʧʽفʛـــʷʺـــاورة   ،   وال ʻʺـ̋ــال ال ـــى ذلـــʥ   حـــʨاش ل الأ داخ ـــȄʨـــل  ɹ وعʺـــال الɦ   ،   وع وســـॽقʨم    ،   ومـــا إل

ـ̋ــʣʨف̔ ع ـــالأول Ǽإ   ʢـــʛف ال  ʧ إلـــى الʢـــʛف الʲـــان ارة ال ـ̔ـ ـ̔ ʻالʺع ʧ ن    .   ىʨȞॽــ ʢـــʛف  لل ذلـــǼ    ʥعـــʙ وسـ
لʺــʣʨفǼ ʧʽʺــا لا يʱعــارض مــع الʱعلॽʺــات الʺʨجهــة  ل ة  تʷــغʽلॽ إصʙار تعلॽʺــات ى الȘʴ ف ى الʲان 

ة و   ॽɾʺا ʟʵǽ مʧ الʛʢف الأول   " الʱعلॽʺات   إلʽهʦ "كʱاب  ʛؗل حʽغʷارات ق ال   تʢ   . 

  ʽـــــʛ الʺʱعلقـــــةجʺॽـــــع الʺʳـــــالات غى ف ـــــ ، ॽɿʣـــــهتعʽـــــʧʽ مʨ ى ʴǽـــــȘ للʢـــــʛف الʲـــــان -٢
ʱهى ǼالʶــʥȞ الʙʴيǽʙــة ف ــ ʛؗشــ ، ȘȄʨــʶʱــل الإدارة أو الʲاء  ؗʺــا ، مʛــʰخ ʧʽــʽتع ʧــȞʺǽʽــغʷل ت

ا . ً́ ǽأ ʧʽʽدول 

ــــʛف الʲــــــان -٣ ـــʜم الʢــ ـــً Ǽى يلʱـــ ـــه وفقـــ ــــاǼعʧʽ لـــ ـــاملʧʽ الʱــ ـــى العـــ ـــأمʧʽ علـــ ــــام الʱـــ   ا لأحȞـــ
 ʦن رقــʨالقــانǼ ــادرʸــة والʺعاشــات الॽɺاʺʱــات الاجʻʽأمʱن الʨة  ١٤٨قانʻــʶــه ولا ۲۰۱٩لʱʴئ

 .  ʻʱفǽʚʽةال

إلى الʛʢف الأول ॽʀʺــة الʱأمʻʽــات الʺʶــʴʱقة علــى Ǽ Ȑأن يʕدى  يلʜʱم الʛʢف الʲان  -٤
الʺʴـــــʙدة ǼأحȞـــــام قـــــانʨن الʱأمʻʽـــــات  ا للʺʨاعʽـــــʙالʢـــــʛف الأول الʺعـــــارʧȄ إلॽـــــه وفقـــــً ى عـــــامل

 ʦن رقʨالقانǼ ادرʸة والʺعاشات الॽɺاʺʱة  ١٤٨الاج ولائʱʴــه الʻʱفǽʚʽــة الʸــادرة  ٢٠١٩لʶـ̒ـ
ʝॽار رئʛقǼ   ʦزراء رقʨال ʝلʳة  ٢٤٣٧مʻʶف  ٢٠٢١لʛــʢة علــى الॽنʨة القانॽلʨʯʶʺوتقع ال

دها للهʯʽــة ايʱــʨلى الʢــʛف الأول ســʙ نأدها للʢــʛف الأول علــى اســʙى حــال تــأخʛه ف ــى الʲــان
 .  ىالقʨمॽة للʱأمʧʽ الاجʱʺاع



 

  )٤( ملحق 
 الصيانة

 ـyـى  تʨؔن أعʺال الॽʸانة ف  -١ ʽʱى العقʙ على عاتȘ الʛʢف الأول ʙʴǼ أق ʧ مــʧ سـ̒ـ
ʙعاقʱة الǽاʙخ بȄان  ،  تارʲف الʛʢم خلالها الʨقǽ فعىʙــة وفق ــً بʯʽانة للهॽــʸال ʅॽتؔــال ʛʽاتʨا للفــ

 .  ىالʺقʙمة مʧ الʛʢف الأول للʛʢف الʲان

تʺʱلـــــʥ القـــــʙرة علـــــى صـــــॽانة ى ǽعʰʱـــــʛ الʢـــــʛف الأول حالॽـــــا الʳهـــــة الʨحʽـــــʙة الʱ ـــــ -٢
ة ǼالʥȞʶ الʙʴيǽʙــة ف ــ ʛؗʴʱʺات الʙحʨى  الʛــʸم .  ʖــʳǽ ، ʥلʚــانعلــʲف الʛــʢــا ى لــى الʹǽأ

ى الʢــʛف الʲــانى على أن ǽقــʨم الʢــʛف الأول بʱــʙرʖȄ تــاǼع  ،اسʙʵʱام قʙرات الʛʢف الأول  
 .  الॽʸانة على أعʺال

يلʱــʜم الʢــʛف الأول بʱقــʦǽʙ جــʙاول الʸـــॽانة الʙورȄــة وأنʨاعهــا وتʨقʱʽاتهــا للʢـــʛف  -٣
ــة أوقــاتȐ وȂذا تʳــاوزت أ ، ىالʲــان ʛؗʴʱʺات الʙحــʨال ʧة الإصــلاح مــʙد إلــى  مــʨعــǽ ʖʰــʶǼ

ॼات بʙيلة ومʺاثلة لʱلʥ الʺʙة مʳاناى  فʦʱʽʶ تʜوʙȄ الʛʢف الʲان  ،  الʛʢف الأول ʛؗʺǼ  . 

لا تʢʱلــʖ آلات ى تʻفʽــʚ أعʺــال الʸــॽانة الॽɿʵفــة ال ـɦـ ، أǽʹاى  ʧȞʺǽ للʛʢف الʲان  -٤
 .  حʨاشمʛافȘ الأى ف  ،  أو أدوات أو خʛʰات خاصة

ــة Ǽقʢــاع نقــل ǽقʨم الʛʢف الأول بʙʴʱيــʙ قائʺــة Ǽأرقــام و   -٥ ʛؗʴʱʺات الʙحــʨازات الʛــʡ
ʱائع والʹॼغلى  تعʺل فى  الʷʺاق أعʺال الʢى ح ، نʱ ʅॽــة وتؔــالॽآل ʙيــʙʴت ʧم ʧȞʺʱال ʦʱي

 .  الॽʸانة لʱلʥ الʨحʙات

ــة الʺقʙمـــة للʢـــʛف Ȑ يلʱـــʜم الʢـــʛف الأول Ǽعـــʙم تغʽʽـــʛ أ -٦ ـ ʛؗʴʱʺات الʙحـــʨال ʧمـــ
ــة Ȑ أ حالة ʡلــʖ تغʽʽــʛى وف ، ʨʡال مʙة سȄʛان العقʙى  الʲان ʛؗʴʱة مʙابوحــॼدها  لأســʙــʴǽ

ــة الʺعــʙة قʰــل الʶʱــلʦॽ و تقʽــʦॽ حالʱهــا الفॽʻــة الأولالʢــʛف  ʻــة لʺعايʻʳل لʽȞــʷت ʦʱيــ ،  ʙــʻوع
ة بʙيلة لها ȋʛʱʷǽ أن تʨؔن بʻفʝ الؔفاءة ونفʝ الʴالة  اسʱلام  ʛؗʴʱة مʙوح  . 

Ǽ ʧʽعــʠ مــʧ تاॽɻǼــه للʱــʙرب علــى أعʺــال الʸــॽانة ؗʺــا  ـ̔ـبʱعى ǽقــʨم الʢــʛف الʲــان -٧
 .  الॽʸانة  لاعʱʺاد وتʙقȘʽ مʸارʽʧ  ʅȄالإدارȄبʱعǼ ʧʽʽعǽ   ʠقʨم 

الʸــॽانة  لإجــʛاءورش الهʯʽــة ى ل ــإبʱقــʦǽʙ العȃʛــات والʳــʛارات ى يلʱــʜم الʢــʛف الʲــان -٨
 .  الأول  ʙʴǽدها الʛʢفى  الʨʱقʱʽات الʱى الॽɿʵفة والʲقʽلة ف

 ـ́ـ  -٩ ॼــات نقــل الȃʛفــة لعॽɿʵانة الॽــʸمات الʙاء خــʛف الأول إجــʛــʢعلــى ال ʧʽعʱائع ي
ʧʽمʨاوز يʳʱة لا تʛʱخلال ف  . 

١٠-  ʧʽعʱȄــائع  وʹॼات نقــل الȃʛلة لعʽقʲانة الॽʸمات الʙاء خʛف الأول إجʛʢعلى ال
 .  أǽام   ١٠خلال فʛʱة لا تʳʱاوز  

١١-  ʧʽعʱارات ف ــ يʛــʳفــة للॽɿʵانة الॽــʸمات الʙاء خʛف الأول إجʛʢة لا ى على الʛــʱف
ʙم واحʨي ʧع ʙȄʜت  . 

١٢- ʧʽعــʱف الأول إ يʛــʢة علــى الʛــʱارات خــلال فʛــʳلــة للʽقʲانة الॽــʸمات الʙاء خــʛجــ
 .  أǽام  ٥تʳʱاوز  لا 
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  الأولمحل الطرف ى حلول الطرف الثان

  العقود المبرمة مع العملاء الحاليينى ف

قʢاع نقل الॼʹــائع ابــʛم مــʧ ى ضʨء إمʱلاك الʛʢف الأول لقاعʙة زȃائʧ واسعة فى  ف
ى فقــʙ اتفــȘ الʛʢفــان علــى حلــʨل الʢــʛف الʲــان  الʧʽʽه الʴئخلالها عʙدا مʧ العقʨد مع عʺلا

 الʱعاقــʙات الʶــاǼقة مــع عʺــلاء الʢــʛف الأول الʴــالʧʽʽ مــع أحॽʁــةى مʴــل الʢــʛف الأول ف ــ
تʙʳيــʙ تلــʥ العقــʨد أو عــʙم تʙʳيــʙها حʶــʖ مــا يــʛاه Ǽعــʙ انʱهــاء مــʙة ؗــل ى ف ــى الʢــʛف الʲــان

مــʧ تــارȄخ انʱهــاء الفʱــʛة الʴــالʧʽʽ  ئــهعʺلا ʨدعق ــ مــȐʧ عقــʙ ولا ʴǽــȘ للʢــʛف الأول تʙʳيــʙ أ
 .  الانʱقالॽة



 

 )٦( ملحق 
 محضر تنسيق أعمال

  ) الهʭʻة القʦمॻة للȜʴة الʗʲيʗ ʹقل ( ) ووزارة الوزارة الʗفاع (إدارة الʹقل  ʻ ʥب
Ǻ أنʵ  : ةॻمʦة القʭʻاله ʔلʟ   ام إدارةʚʯمʹح ال ʙʶم ʗيʗح ʣȜʴل  

ʠل قʻغʵائوتʷॺي عاع نقل الʗح ʣȜʴة لॻمʦة القʭʻالهǺʙʶم ʗ  
ات الغʙابلإلى تʲا  ʙؕى لـف شॻسʗʹال الهʸة للأع 

 Ȏʙدة  وثʦʴنال ومʦʻناشʙʯه إنǻإ  
 ʵǺأن عقʗ إدارة وتʵغʻل نقل الʷॺائع Ǻاسʗʳʯام الʣȜʴ الʗʲيǻʗة 

 : أبʛم هʚا الʺʛʹʴ بʧʽ ؗل مʧ  ۲۰۲۲/۱۲/۲۱يʨم الأرȃعاء الʺʨافȘ  ى نه فإ

 :  إدارة الʻقل  :  أولاً 

ʶॽئʛها الʛمق ʧة    ى :والؔائॽاسॼɻة  –الʛالقاه  . 

  .  )مʙيʛ إدارة الʻقلأ ح / مʙʺʴ ؗʺال الʙيʧ الʶعʙʽ (  وʲʺȄلها الʙʽʶ اللʨاء
 (ʙʟف أول) 

 ًॻاثان  -  ʙيʙʴة الȞʶة للॽمʨة القʯʽاله  : 

ʶॽئʛها الʛمق ʧى :والؔائ    ʝॽʶة  –رمʛالقاه  . 

 ) .رئʝॽ الهʯʽة القʨمॽة للȞʶة الʙʴيʙ(  مʙʺʴ عامʛ عʙʰ العʜȄʜ  /الʺهʙʻس  وʲʺȄلها

 ) ثان (ʙʟف 

 hًقل  -  اثالʻلة لإدارة الʲʺʺهات الʳال  : 

 :  لرئاسة إدارة الʻق -١

 ) .رئʝॽ فʛع الʻقل ǼالȞʶة الʙʴيʡ )ʙارق مʨʺʴد زاهʛ  /العʺʙʽ  وʲʺȄلها

٢- ʙيʙʴة الȞʶلات الʽهʷج تʨف  : 

 ) .قائʙ فʨج تʷهʽلات الȞʶة الʙʴيʙ( بهاء نʙʽʷ عʙʰ الʴافȎ  /العʺʙʽ  وʲʺȄلها

 :  القʨمॽة للȞʶة الʙʴيʙالʳهات الʺʺʲلة للهʯʽة   -راǺعًا  

 :  الʛقاǼة العامة للʷʱغʽل -١

Ȅʜة للʛقاǼة العامة للʷʱغʽل( ةأشʛف خلॽف  /مهʙʻس  وʲʺȄلها ʛؗʺالإدارة ال ʝॽرئ(  . 

٢- ʢائع  اعقʹॼال  : 

 ) .نائʖ رئʝॽ قʢاع الॼʹائع( عʙʰ الʴلʦॽ جابʛ  /مهʙʻس  وʲʺȄلها

  
 تمهيـد 

) ʦــ ــل رقــ ــʛ الʻقــ ʙ وزȄــ ـ̔ـ ــاب الʶــ ــارȄخ ١٦٩٤٣كʱــ ـــة مʳلــــʝ  ۲۰۲۲/۱۲/۲۰) بʱــ لʛئاســ
إدارة  الʱــʜام ʶـــʥؔ حʙيــʙ مʸـــʛ مــʻح ن ʡلــʖ الهʯʽــة القʨمॽــة لأوالʺʛفــǼ Șــه مــʛؗʚة ʷǼـــ الــʨزراء

ــغʽل قʢـــاع ــة القʨمॽـــة ل وتʷـ ــائع Ǽالهʯʽـ ات نقـــل الॼʹـ ʛؗـــالف شـــʴــى ت ـــʛ إلـ ــʥȞ حʙيـــʙ مʸـ ʶـ
 ـ̫ـ الغʛابلــي للأعʺــال الهʙʻســॽة Ǽ دةʨــʶنال ومʨ ن عقــʙ إدارة وتʷــغʽل نقــل أوثــȐʛ إǽــه إنʛʱناشـ̔ـ

 . الʥȞʶ الʙʴيǽʙة  Ǽاسʙʵʱام لॼʹائع  ا

 
ً
 : موضوع المؤتمر   البند أولا

الهʯʽــة القʨمॽــة للʶــȞة الʙʴيــʴǼ ʙقهــا فــي تʷــغʽل قʢــارات  احʱفــاȍاغة آلॽــات تʻفʽــॽ ʚص ــ
 .  للقʨات الʺʶلʴة  الॼʹائع الʺʸʸʵة



 

 البند ثاني
ً
 الأطراف  التزامات:  اـ

١- ʱف الأولالʛʢامات الʜ  :  

 ـʁـ Ǽ قــلʻم إدارة الʜــʱتلʱاد الʙاجــاتؔلفــة الॽʱأعʺــال نقــل اح ʚــʽفʻʱــة لॽات  /ʺالʨــائع القــ Ǽʹـ
 .  ॼʡقاً للعقʙ الʺʛʰم بʧʽ إدارة الʻقل والهʯʽة القʨمॽة للȞʶة الʙʴيʙ  الʺʶلʴة

  :  ىالʜʱامات الʛʢف الʲان -٢

 ـyــ ʱار اخʛʺʱات  اص(أ) اســـʨمـــع القـــ ʛاشـــॼʺال Ș ـ̔ـ ــة للʶـــȞة الʙʴيـــʙ الʶʻʱـ ــة القʨمॽـ الهʯʽـ
 . القʨات الʺʶلʴة ॼʡقاً للعقʨد الʺʛʰمة  ॽʱاجاتاحلʻʱفʚʽ مʢالʖ نقل    الʺʶلʴة

مʷــʨʴنات القــʨات الʺʶــلʴة  /احॽʱاجــاتلॽʺʳــع ) عاجلــة(  إعʢــاء أســॽʁॼة أولــى(ب) 
ــاء تʻف ـ̔ـ ʻأ أث ʚــغ) عʺــالȄʛفʱال /ʛ لʴʱقʽــȘ مʢʱلॼــات شــʨʯن الــʙفاع  (الʷــʧʴ/ الʺʶــ̔
 .  عʧ الʙولة

ــــى الــــʴʱفȎ الآمــــʧ) ج(  ـ̋ـــ –ʨاعهــــا للعȃʛــــات Ǽأن( الʱأكʽــــʙ عل  /ʨاد الʛʱʰولॽــــةصــــهارȄج ال
ــاه  ــافة )الʺॽـ ــʚ أ  Ǽالإضـ ــة لʻʱفʽـ ــʛارات اللازمـ ــاتللʳـ ــل احॽʱاجـ ــال نقـ ʨنات  /عʺـ ـɹـ مʷـ

 .   القʨات الʺʶلʴة

 ـ̫ــ(عاجلـــة)  الʱأكʽــʙ علـــى إعʢـــاء أســॽʁॼة أولـــى(د)  ʨʴنات القـــʨات لʻقــل احॽʱاجـــات/ م
ʙʵام  الʺʶــلʴة ɦاســǼ ــاتʢʴم ʧʴــʷــغ /(الȄʛفʱال (Șافــʛʺا ؗافــة الʚــ  -الʜلاقـــات ( وؗ
ــف ʙʵمة Ǽــــــالأا - ةالأرصـــ ɦـــــʶʺال ʥȞــــــʶاشلʨفاع) حʙن الــــــʨʯــات شــــــ   ॼʡقــــــاً لʺʢʱلॼـــ

 .  عʧ الʙولة

 ـʁــ )ه( ʦ بـــʧʽ إدارة الʻقـــل والهʯʽـــة القʨمॽـــة ل ɦة تـــॽلʰق ɦـــʶʺقات الॽـــʶʻʱـــع الॽʺجȞي ـــʙح ʥʙ 
  ʛʸاتم ʛؗʷخل/ تعامل مع الʙة دون تʛاشॼات  /م ʛؗʷالف الʴت  . 

 
 


