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 ما اذا كان بدل المعلم یدخل فى مدلول البدلات الت ى  – للتنظیم والادارة  الجھاز المركزى–بدلات  

 الح وافز   ط اق ن ھ ی دخل ف ى ن      أم  أو وظیف ة العم دة      أیحتفظ بھ ا المتف رغ لع ضویة مجل س ال شعب            

  .داء المطلوبة فى العمل داء العمل الوظیفى وتحقیق معدلات الأأجور المتغیرة التى ترتبط بوالأ

  

  

 ٣٨ن ك لا م ن الق انون رق م     أ ٥/١/٢٠١١ العمومیة بجلستھا المنعق دة ف ى        استبان للجمعیة   

  خ ـ فى شأن العمد والمشای١٩٧٨ لسنة ٥٨ فى شأن مجلس الشعب ، والقانون رقم ١٩٧٢لسنة 

  و العمدة عند تعیینھ اذا كان من العاملینأن عضو مجلس الشعب عند انتخابھ أتضمنا النص على 

ن یح تفظ ل ھ   أو وظیف ة العم دة عل ى    ألع ام فان ھ یتف رغ لع ضویة المجل س      و فى القط اع ا   أفى الدولة   

و تعیینھ فى أو شغل وظیفة العمدة ، وتحسب مدة عضویتھ         أو عملھ طوال مدة العضویة      أبوظیفتھ  

ن یتقاض ى المرت ب والب دلات والع لاوات المق ررة      أو المكافأة ، ویكون لھ فى ھذه الحال ة    أالمعاش  

ن یظ ل متمتع ا بكاف ة ممی زات     لجھة المعین بھا ، وھو م ا یقت ضى أ       ى من ا  و عملھ الاصل  ألوظیفتھ  

صلیة وذلك طوال المدة المشار الیھا حتى وان كان متفرغا لا ی زاول مھ ام وظیفت ھ ف ى             وظیفتھ الأ 

 ٢٠٠٧ ل سنة  ١٥٥ والق انون رق م   ٢٠٠٨ ل سنة  ١٩٨ن كلا م ن الق انون رق م    أالعملیة التعلیمیة ، و  

 ت ضمنا ال نص عل ى    ١٩٨١ ل سنة   ١٣٩ن التعل یم ال صادر بالق انون رق م          حك ام ق انو   أبتعدیل بع ض    

و بالتفتیش الفنى وعلى أ ھو بالتوجیأحكامھما على جمیع العاملین الذین یقومون بالتدریس أسریان 

من اء المكتب ات   أ وال صحافة والاع لام و    یاخصائى التكنولوج أالاخصائیین الاجتماعیین والنفسیین و   

اح دى ھ ذه الوظ ائف وت م الحاق ھ للعم ل ف ى وظ ائف الادارة بالم دارس          م ن ك ان ی شغل      كل  وعلى  

ن أوالادارات والمدیری  ة التعلیمی  ة ودی  وان ع  ام وزارة التربی  ة والتعل  یم والجھ  ات التابع  ة لھ  ا ، و   

م ن الب اب ال سابع الم شار     ) ٧٠(المشرع قرر منح الفئات المحددة على سبیل الحصر بنص الم ادة   



و م ن  أو الذین سیعینون مستقبلا ، أحكام ھذا الباب أ فى تاریخ العمل ب    ةدمالیھ ، والموجودون بالخ   

ك  انوا ی  شغلون اح  دى الوظ  ائف الت  ى ت  شملھا تل  ك الفئ  ات وت  م الح  اقھم للعم  ل بوظ  ائف الادارة          

بالمدارس والادارات والمدیریة التعلیمیة ودیوان عام الوزارة والجھات التابعة لھا ، ولك نھم ظل وا        

ج ر ،  ساس ى الأ  أمن  % ٥٠دى المجموعات النوعیة لوظائف التعلیم بدل معلم قدره         منتمین الى اح  

 ب شأن قواع د ص رف  ب دل المعل م وال ذى ل م        ٢٠٠٧ ل سنة    ٤٤٦واذ صدر قرار وزیر المالیة رق م        

 بالنسبة لصرف البدل المذكور للمعروضة حالتھ فان ھ یغ دو متعین ا ادراجھ م ض من           آرحظیتضمن  

  .وافرت فى شأنھم شروط استحقاقھ  للبدل طالما تنالمستحقی

و العم دة عن د تعیین ھ فان ھ     أوترتیب ا عل ى م ا تق دم ف ان ع ضو مجل س ال شعب عن د انتخاب ھ             

ن أو عمل  ھ ، ویك  ون ل  ھ أن یح  تفظ ل  ھ بوظیفت  ھ أو وظیف  ة العم  دة عل  ى أیتف  رغ لع  ضویة المجل  س 

 م ن الجھ ة المع ین بھ ا ،     ص لى و عمل ھ الأ أیتقاضى المرتب والبدلات والعلاوات المقررة لوظیفتھ    

ومن بین ھذه البدلات بدل المعلم المشار الیھ وذلك كلھ طالما توافرت فى ش أنھم ش روط اس تحقاق                

  .و اكتسابھم  عضویة مجلس الشعب أھذا البدل فى فترة تعیینھم فى وظائف العمد 

  

  :مــــؤدى ذلـــــــك   

ش أنھم  ائف العمد وتوافرت فى و عینوا فى وظ  أحقیة من اكتسبوا عضویة مجلس الشعب       أ  

  .و التعیین أشروط استحقاق بدل المعلم فى تقاضى ھذا البدل طوال مدة العضویة 

  

   )٨٦/٤/١٦٥٥:  ملف رقم – ٢٦/٣/٢٠١١:  بتاریخ – ٩٩: فتوى رقم ( 

  

  

  




