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ی  سرى عب  د ال  رحیم فھم  ى ، كبی  ر  / م  دى احقی  ة ال  سید –وزارة الزراع  ة واست  صلاح الاراض  ى 

ب   احثین ق   انونیین ب   المركز ال   وطنى لتخط   یط اس   تخدامات اراض   ى الدول   ة ، ف   ى ض   م الب   دلات   

  .لاصلى والتعویضات الثابتة التى كان یتقاضاھا فى عملھ السابق بالقوات المسلحة الى مرتبھ ا

  

  

 ان الم  شرع اج  از ل  رئیس  ٩/٦/٢٠١٠اس  تبان للجمعی  ة العمومی  ة بجل  ستھا المنعق  دة ف  ى     

الجمھوری  ة عن  د تعیین  ھ لاى م  ن ش  اغلى الوظ  ائف العام  ة ف  ى اى وظیف  ة اخ  رى خاض  عة لاحك  ام 

 الاحتف  اظ ل  ھ ب  الاجر والب  دلات الت  ى ك  ان  ٤٧/١٩٧٨ق  انون نظ  ام الع  املین الم  دنیین بالدول  ة رق  م 

اھا قب  ل التعی  ین بھ  ا ولوتج  اوز نھای  ة الاج  ر والب  دلات المق  ررة للوظیف  ة الجدی  دة ، وان          یتقاض  

المقصود بالاجر والبدلات الجائز الاحتفاظ بھا ھو ما كان منھ ا متفق ا ف ى طبیعت ھ وان اختل ف ف ى           

د  مع الاجر والبدلات المقررة للوظیفة المعین علیھا بحیث یحتفظ العامل فقط بمقدار مازا    –مسماه  

م  ن مب  الغ عل  ى المب  الغ المق  ررة للب  دلات والاج  ور المق  ررة للوظیف  ة المع  ین علیھ  ا ، ام  ا الب  دلات  

الاخرى والتى كانت تمنح لھ لاسباب تتعلق بمباشرتھ لوظیفتھ السابقة وطبقا للقواعد الخاصھ بھذه 

شار الی ھ لا  الوظیفة والت ى تختل ف اختلاف ا بین ا ع ن وظیفت ھ المع ین علیھ ا ف ان حك م الاحتف اظ الم                     

  .یشملھا 

  

 ٢٠٠٥ ل  سنة ١١٢٠ولاحظ  ت الجمعی  ة العمومی  ة ان ق  رار رئ  یس مجل  س ال  وزراء رق  م     

ال  صادر بتعی  ین المعروض  ة حالت  ھ ف  ى وظیف  ة كبی  ر ب  احثین ق  انونیین ب  المركز ال  وطنى لتخط  یط    

استخدامات الاراضى م ع احتفاظ ھ ب صفة شخ صیة ب الاجر والب دلات الاص لیة والثابت ھ الت ى ك ان              

تقاضاھا فى وظیفت ھ ال سابقة ب القوات الم سلحة ، ھ و ق رار تعی ین جدی د رغ م ع دم وج ود فاص ل                           ی

زمنى بین الخدمتین العسكریة والمدنیة حسبما ورد فى القرار ، ذلك ان ع دم وج ود فاص ل زمن ى            

  لایستلزم دائما القول فى– حسبما استقر علیھ افتاء الجمعیة العمومیة    –بین الخدمتین المذكورتین    

جمیع الاحوال بأن الامر یتعلق بنقل من القوات المسلحة ، خاصة متى ثبت ان ھ ل م تتب ع اج راءات         

النق ل بالفع  ل والت  ى تقت  ضى موافق ة ال  سلطات المخت  صة ب  الجھتین المنق ول منھ  ا والمنق  ول الیھ  ا ،    

ادر حیث ان تحدید مركز الموظف بالنسبة ال ى الوظیف ة الت ى ی شغلھا من وط ب القرار الادارى ال ص           

باسنادھا الیھ ، وتكون العب رة ف ى ان زال حك م الق انون عل ى الموظ ف بھ ذا الق رار وح ده وبح سب                         

الوصف الذى اسبغھ علیھ ، ولا ی ؤثر ف ى ھ ذا الق رار او یغی ر م ن طبیعت ھ معاص رتھ لاى اج راء                



 

یتعلق بانھاء علاقة الموظف بوظیفتھ السابقة ، وقد صدر ق رار تعی ین المعروض ة حالت ھ مت ضمنا           

النص صراحة على تعیینھ فى الوظیفة المشار الیھ ا ، ول م یت ضمن الاش ارة ال ى نقل ھ م ن وظیفت ھ               

السابقة بالقوات المسلحة ، الامر الذى یضحى معھ جلی ا ان تعی ین المعروض ة حالت ھ یعتب ر تعیین ا              

  .جدیدا منبت الصلة عن وظیفتھ السابقة 

  

 ان حك  م الاحتف  اظ المق  رر ف  ى الحال  ة واذ تب  ین للجمعی  ة العمومی  ة ان افتاءھ  ا ج  رى عل  ى  

المعروضة یكون مقصورا على ما زاد على المب الغ المق ررة للاج ور والب دلات المماثل ة عم ا ھ و                   

مقرر لھ من اجور وبدلات فى وظیفتھ المع ین علیھ ا دون غیرھ ا م ن الب دلات المرتبط ة بوظیفت ھ         

 وبدل الخدمة التى كان یتقاض اھا ف ى         العسكریة ، ولما كان بدل الملبوس وبدل السكن وبدل الخادم         

وظیفتھ السابقة بالقوات المسلحة كانت تمنح لھ لاسباب تتعلق بمباشرتھ لعملھ بالوظیف ة الع سكریة                

وطبقا للقواعد الخاصة بھذه الوظیفة ، وتلك الاسباب والقواعد لا تجد مجالا لاعمالھا ف ى الوظیف ة     

نھ فیھا لنظام مغ ایر ل ذلك ال ذى ك ان یخ ضع ل ھ اثن اء         والتى خضع بعد تعیی–المدنیة المعین علیھا   

 ومن ثم لا تندرج تلك البدلات فى مفھوم الاجر والبدلات الجائز الاحتفاظ             –شغلھ لوظیفتھ السابقة    

  .بھا للمعروضة حالتھ 

  

  :مــــؤدى ذلـــــك   

  

اھا ف ى  عدم احقیة المعروضة حالتھ فى ضم البدلات والنعویضات الثابتھ التى كان یتقاض       

  .عملھ السابق بالقوات المسلحة الى مرتبھ الاصلى فى الوظیفة المدنیة التى عین علیھا 

  

   )٨٦/٤/١٦٤٦:  ملف رقم – ٢٣/٨/٢٠١٠:  بتاریخ – ٤٨٧: فتوى رقم ( 

  

  

  

  

  

  

  

  




