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رجب عبد الستار بسیونى شیخ معھد /  مدى احقیة السید –شیخ الازھر / فضیلة الامام الاكبر 

 ، فى صرف كامل مكافاة ١٦/٦/٢٠٠٧شقوف الازھرى ، والذى احیل الى المعاش اعتبارا من 

   .٢٠٠٦/٢٠٠٧الامتحانات عن العام الدراسى 

  

  

 ان المشرع ناط بوزیر شئون ٦/١/٢٠١٠ استبان للجمعیة العمومیة بجلستھا المنعقدة فى  

الازھر بناء على طلب شیخ الازھر بعد موافقة المجلس الاعلى للازھر وبناء على اقتراح الادارة 

العامة للمعاھد الازھریة اصدار قرار ینظم امتحانات النقل والشھادات العامة للمعاھد الابتدائیة 

تحقة للقائمین على اعمال الامتحانات ، وانھ تنفیذا یة والثانویة للازھر والمكافات المسدوالاعدا

 ١٩٩١أ لسنة /٧٤لذلك صدر قرار رئیس مجلس الوزراء والوزیر المختص بشئون الازھر رقم 

منھ ) ٥٢(والقرارات المعدلة لھ ، بنظام مكافات الامتحان بالمعاھد الازھریة ، وتناولت المادة 

  بمراحلھا المختلفةمیھ للعاملین بالمعاھد الازھریة الرستنظیم مكافاة امتحانات النقل ، بحیث تمنح

 اى انھا تشمل جمیع العاملین ھالمختلف بھیئاتةوبالمناطق التعلیمیة الازھریة ودیوان عام الازھر 

ة تمنح عن فأه المكاذوھ. بالازھر بكافة المعاھد والمناطق التعلیمیة وكذلك دیوان عام الازھر 

امتحانات النقل المختلفة وغیرھا من اعمال طوال العام الدراسى ، اى المشاركة فى جمیع اعمال 

  ن ــــــانھا لیست مقابل الاشتراك فى الامتحانات التى تعقد فى نھایة العام الدراسى فقط بل تمنح ع

المشاركة فى جمیع الاعمال المتعلقة بامتحانات النقل ، كما انھا لیست قاصرة على الاشتراك فى 

تحانات وحدھا بل تشمل كذلك ایة اعمال اخرى طوال العام الدراسى بخلاف اعمال اعمال الام

 سالف البیان   )٥٢(فى نص المادة " وغیرھا " الامتحانات ، وھو ما یستفاد من ایراد لفـــــــظ 

، والذى یعنى المغایرة فى جنس الاعمال ، وبذلك تكون لھذه المكافأة على ھذا النحو طابع 

دید نطاقھا بأیة أعمال یتم ممارستھا خلال العام الدراسى سواء أكانت متعلقة الشمولیة لتح

  .بالامتحانات او غیرھا من الاعمال الاخرى 

  

ولاحظت الجمعیة العمومیة كذلك انھ فى ھذا الصدد ینبغى التفرقة بین میعاد صرف   

حقاق عند نھایة  الاستحقاق اذ ان توافر شروط الاستطالمكافاة والمحدد على مرحلتین وشرو

اعمال امتحانات الدور الاول یجعل العامل مستحقا لصرف كامل المكافاة المقررة فى مرحلتیھا 

سالفة البیان ، اذ ان تطلب توافر شروط الاستحقاق فى ) ٥٢(وذلك ما یوافق صحیح نص المادة 



 

ى تطلبت كل میعاد للصرف یخالف صریح نص البند الثانى والثالث من شروط الاستحقاق والت

المشاركة الایجابیة فى العمل طوال العام الدراسى  والا تقل مدة المشاركة عن ستة أشھر خلال 

العام الدراسى الذى یبدأ من شھر سبتمبر وینتھى بنھایة شھر یونیھ من العام التالى مما یخرج 

دى توافر اعمال امتحانات الدور الثانى من نطاق العام الدراسى المعتد بھ عند النظر فى م

الشروط المشار الیھا ، ولا یغیر من ذلك القول بانھ یتعین ان یكون العامل مقیدا على درجة مالیة 

فى كل میعاد للصرف اذ ان ذلك ینطوى على تجزئة لشروط الصرف فى حین انھ یتعین ان ینظر 

  .الى شروط الصرف مجتمعة بما یتحقق معھ مراد المشرع 

  

 بعد انتھاء اعمال ١٦/٦/٢٠٠٧احیل الى المعاش فى ولما كان المعروض حالتھ   

 یوما لھ ١٤٠ ، وقامت جھة الادارة بصرف ٢٠٠٦/٢٠٠٧امتحانات الدور الاول للعام الدراسى 

مكافاة عن اعمال امتحانات النقل لاستیفائھ شروط استحقاق ھذه المكافاة طبقا لما ورد بقرار 

یلاتھ ، وبخاصة شرط العمل مدة ستة اشھر  وتعد١٩٩١  أ لسنة ٧٤رئیس مجلس الوزراء رقم 

خلال العام الدراسى والتى یستحق معھا صرف كامل المكافاة المقررة بمرحلتیھا الاولى والتى تم 

 یوما والمقرر صرفھا عقب انتھاء اعمال امتحانات الدور ٦٠صرفھا لھ بالفعل والثانیة وقدرھا 

لمكافأة المستحقة عن اعمال الدور الثانى عند الثانى ، ومن ثم فانھ یتعین ان تصرف لھ قیمة ا

  .تسویة مستحقاتھ لدى اخلاء طرفھ للاحالة للمعاش 

ولا یجوز فى ھذا الصدد لجھة الادارة التمسك بعدم احقیتھ فى صرف مكافاة الدور الثانى   

 بضوابط ٢٤/١٢/٢٠٠٢على اساس انھ لم یكن موجودا بالخدمة عملا بقرار شیخ الازھر بتاریخ 

روط صرف المكافاة ، اذ ان ھذا القرار وفى ھذا الصدد جاء مخالفا لقرار رئیس مجلس وش

) ٧٦(الوزراء المشار الیھ ، اذ تجاوز حدود الاختصاص المعھود لشیخ الازھر عملا بحكم المادة 

  .من قرار رئیس مجلس الوزراء المشار الیة 
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