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 ان ضابط الشرطة المع زول  ٨/١٠/٢٠٠٨بان للجمعیة العمومیة بجلستھا المنعقدة فى  است  
ع  ن وظیفت  ھ بق  رار م  ن مجل  س التادی  ب الابت  دائى یوق  ف ع  ن عمل  ة بمج  رد ص  دور ذل  ك الق  رار       
ویصرف لھ نصف راتبھ الى ان یصیر الق رار نھائی ا ، وعن د ص یرورتھ نھائی ا تنتھ ى خدمت ھ م ن                 

ع التغاض ى عم ا س بق ان ص رف ل ھ م ن راتب ھ وھ و م ا یعن ى ان انھ اء            تاریخ وقفھ عن العمل ، م   
خدمتھ من تاریخ ص دور ق رار مجل س التادی ب الابت دائى یظ ل معلق ا عل ى ش رط تابی د ھ ذا الق رار              
استئنافیا فاذا تمخض الامر عن ذلك یتم انھاء الخدم ة م ن ت اریخ ص دور الق رار بالفع ل ، وم ن ث م          

لقرار تعن ى ان یع ود الح ال ال ى م ا ك ان علی ھ قب ل الق رار فتع ود م دة            فان اعادتھ للخدمة اذا الغى ا    
 .خدمتھ متصلة كما كانت 

  
واستظھرت الجمعیة العمومیة ك ذلك ان الق وانین العقابی ة یحكمھ ا مب دأ ع ام مقت ضاه ع دم                 

ال جواز معاقبة المتھم جنائیا عن الواقعة الواحدة الا مرة واحدة ، وھو ذات المبدأ الذى یتعین اعم        
مقتضاه فى المجال التادیبى لاتساقھما فى ھذا الخصوص الامر الذى یتعین معھ حال الغاء الجزاء      
التادیبى واستبدالھ بجزاء اخر ، الا یطبق على العامل سوى جزاء تأدیبى واحد ھو الجزاء الاخی ر     

ھا ای  ضا ، وال ذى م ن مقت  ضاه ك ذلك الا یك  ون للعقوب ة الت  ى اس تبدلت ادن ى اث  ر والت ى م  ن مقت ضا        
 .اعادة الحال الى ما كان علیة قبل صدور الجزاء الملغى 

  
 –وحیث انھ بتطبیق ما تقدم فى الحالة المعروض ة یب ین ان حك م المحكم ة الاداری ة العلی ا            

 بتأیی  د عقوب  ة ٨/١٢/٢٠٠٧ ق  د ق  ضى ف ى الطعن  ین بجل سة   –الم ستطلع ال  رأى ب شأن كیفی  ة تنفی ذه    
لطعن الاول وبالغاء عقوبة العزل وبمج ازاة المعروض ھ حالت ھ    الوقف عن العمل لمدة شھرین فى ا 

بالوقف عن العمل لمدة ستة اشھر مع صرف نصف راتبھ فى الطعن الثانى ، فمن ثم فان مقتضى       
تنفی  ذ ھ  ذا الحك  م یك  ون باع  ادة المعروض  ة حالت  ھ ال  ى الخدم  ة العامل  ة بھیئ  ة ال  شرطة ب  ذات رتبت  ھ   

 ، ١٠/١٠/٢٠٠٤ار مجل س التادی  ب الابت دائى الث انى ف  ى    واقدمیت ھ اعتب ارا م ن ت  اریخ ص دور ق ر     
واستنزال مدتى الوقف المحكوم بھما من الفترة التى قضاھا موقوفا عن عملھ تنفی ذا لعقوب ة الع زل     

 .الملغاه والفترة اللاحقة علیھا والتى استمر فیھا مبعدا عن الخدمة 
  

  :ؤدى ذلــك ـــم  
  

معروضھ یكون بمراعاة اعتبار مدد الوقف عن العم ل  ان مقتضى تنفیذ الحكم فى الحالة ال    
بحكم المحكمة الاداریة العلیا للمعرضة حالتھ قد استغرقت بالوقف عن العمل ابان فتر الع زل وم ا       

  .تلاھا من مدة استمرار ابعاده عن الخدمھ 
  

   )٨٦/٢/٣٥٤:  ملف رقم – ٢٣/١١/٢٠٠٨:  بتاریخ -٥٤٥: فتوى رقم ( 
  

  

 ف ى الطعن ین رقم ى    ٨/١٢/٢٠٠٧كیفیة تنفیذ حكم المحكمة الاداری ة العلی ا ال صادر بجل سة        
 .ق لصالح الرائد ھانى السید عبد الوھاب الشموتى ٥١ لسنة ٢٦٣١٩ ، ٢٦٣١٨




